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Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bielsku Podlaskim jest jednostka budzetowa Gminy
Miejskiej Bielsk Podlaski. Placowka funkcjonuje jako dzienny o$rodek wsparcia przeznaczony dla
0s6b dorostych z zaburzeniami psychicznymi, jest samodzielna jednostka organizacyjna pomocy
spolecznej, ktorg finansuje Wojewoda Podlaski ze srodkow budzetu panstwa, jako zadanie zlecone z
zakresu administracji rzadowej.

Zasiggiem dziatania SDS jest teren miasta Bielsk Podlaski. Istnienie jednak mozliwos¢
skierowania do placowki uczestnikow z terenu innych gmin. Jest to mozliwe po podpisaniu
porozumienia migdzy organem prowadzacym SDS, czyli Gming Miejska Bielsk Podlaski, a okre$long
inng gming. W ten sposéb zostaty podpisane dwa porozumienia na przyjecie uczestnikow spoza terenu
Miasta Bielsk Podlaski:

- Porozumienie pomigdzy Gming Bielsk Podlaski, a Miastem Bielsk Podlaski dnia 28.12.2016 r.
- Porozumienie pomigdzy Gming Wyszki, a Miastem Bielsk Podlaski dnia 10.01.2020 r.

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziala w oparciu o:

- Ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pdzn. zm.)
- Ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2020 r. poz.685
Z pozn. zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249).

Uczestnikami osrodka sg osoby niepetnosprawne intelektualnie i przewlekle psychicznie
chore, ktére z powodu swojej niepelnosprawnosci majg trudno$ci w prawidtowym funkcjonowaniu w
srodowisku spolecznym, zaspokojeniu niezbednych potrzeb czy przezwycigzeniu trudnych sytuacji
zyciowych. Zadaniem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest podtrzymywanie i rozwijanie
umigjetnosci uczestnikoéw, niezbednych do mozliwie jak najbardziej samodzielnego zycia.

Decyzje o skierowaniu okreslonej osoby do SDS podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bielsku Podlaskim na podstawie decyzji administracyjnej. Przed wydaniem
decyzji niezbedne jest przygotowanie odpowiedniej dokumentacji, ktéra uzasadnia potrzebe
umieszczenia danej osoby w placowce. Dyrektor MOPS ustala rowniez odptatnos$¢ za pobyt w
placowce wydajac decyzje w oparciu o stosowne przepisy, o ktorych mowa w ustawie o pomocy
spolecznej (art. 51b, ust. 1).

Osobami uprawnionymi do korzystania z ustug Srodowiskowych Doméw Samopomocy s3:

- osoby przewlekle psychicznie chore — Dom Typu A,

- 0S0by niepetnosprawne intelektualnie w stopniu gtgbokim, znacznym i umiarkowanym, a takze
osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, jezeli jednoczes$nie wystepujg inne
zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne — Dom Typu B,

- osoby wykazujgce inne przewlekle zaburzenia czynno$ci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, z wylaczeniem osob czynnie
uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych — Dom Typu C,
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- osoby ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnoscia sprz¢zong — Dom Typu D.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest elementem realizowanej w gminie strategii
zapewnienia 0sobom z zaburzeniami psychicznymi oparcia spotecznego. Pozwala im na zaspokojenie
podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie si¢ i integracj¢ spoteczng rozumiang jako
mozliwos$¢ pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Po zmianie Statutu od dnia 14.02.2020 r. SDS w Bielsku Podlaskim funkcjonuje jako Dom
mieszany Typu ABC. Zmiana Statutu pozwolita na rozszerzenie ustug placowki o grupe C - 0sob
wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnos$ci psychicznych. Ponadto od 2018 r. z grupy B
uczestnikow SDS, wyodrebniona zostata grupa 0sob ze spektrum autyzmu (1 0soba) oraz osoby z
niepetnosprawnoscig sprzgzona (5 0sob).

Do konca 2020 r. do placowki uczeszczato 27 0sob niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi,
w tym:

- 20 osdb niepetnosprawnych intelektualnie — grupa ,,B”, w tym 5 0sdb z niepetnosprawnoscia
sprzezong oraz 1 osoba ze spektrum autyzmu,

- 7 0sob przewlekle psychicznie chorych (zaburzenia psychotyczne) nie wymagajace leczenia
szpitalnego - grupa ,,A”.

Wszystkie osoby byty mieszkancami Bielska Podlaskiego.

Tlo$¢ miejsc przeznaczonych uczestnikom SDS jest ograniczona, w chwili obecnej placowka
dysponuje 30 miejscami. Okreslona ilo$¢ miejsc odpowiada obowigzujacym standardom oraz normom
ustalonym zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Warunki lokalowe, ktorymi obecnie dysponuje
SDS, gtownie powierzchnia budynku, w przeliczeniu na ilo$é uczestnikow pozwala na jednorazowe
przyjecie do placowki nie wiecej niz 30 uczestnikow (wg standaryzacji jest to okreslone jako 1 osoba
nag8m?).

SDS funkcjonuje 8 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku w kazdy
dzien roboczy. Pelnowymiarowy czas pracy pracownikow wynosi 8 godzin dziennie (40 godzin
tygodniowo). Pracownikom SDS nie przystuguje skrocony czas pracy ani tez dodatkowe dni wolne od
pracy (poza okreslonymi ustawowo) jak rowniez przerwy w postaci ferii czy wakacji.

Do podstawowych zadan SDS nalezy:

a) podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci uczestnikow do mozliwie jak najbardziej
samodzielnego zycia,

b) wsparcie dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi w przezwyciezeniu trudnych sytuacji zyciowych
oraz zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych,

c) dazenie do pelnej integracji spotecznej 0sob niepelnosprawnych poprzez ich aktywne
uczestnictwo w zyciu publicznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz odpowiednie
dostosowanie do ich zainteresowan i potrzeb.

SDS $wiadczy tez ushugi opiekuncze i inne, w szczegdlno$ci:

a) stwarza odpowiednie warunki pobytu (posiada niezbgedne pomieszczenia i sprzgt dostosowane do
realizacji zadan w zakresie postepowania wspierajaco - aktywizujgcego),

b) daje mozliwos¢ spozycia goracego positku,

C) zapewnia niezbedna opieke, w tym opieke indywidualng w szczegdlnosci uczestnikom z
niepelnosprawnos$cia sprzezong oraz ze spektrum autyzmu,
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d) daje mozliwos$¢ realizacji programu wspierajaco — aktywizujacego prowadzonego na rzecz
uczestnikow SDS,

e) zapewnia dostep do kultury, rekreacji, wypoczynku oraz o$wiaty (wszelkie formy dziatalnosci
kulturalno-oswiatowe;j),

f) zapewnia spokdj i bezpieczenstwo w czasie pobytu w placowce,

g) organizuje inne $wiadczenia Stosownie do potrzeb uczestnikéw i mozliwosci domu.

Proces terapeutyczny prowadzony w osrodku, w gtéwnej mierze wigze si¢ z realizacjg celow
wyznaczonych w programie wspierajaco - aktywizujacym, ktory opracowany jest przez zespot
terapeutyczny funkcjonujacy w placowce. Cztonkami zespotu sa pracownicy merytoryczni $wiadczacy
ustugi w Domu oraz dyrektor jednostki. Kazdemu z uczestnikoéw SDS zespot opracowuje
indywidualny plan postgpowania wspierajaco - aktywizujacego. Pracownicy zespotu sa
odpowiedzialni za realizacj¢ tego programu oraz wypracowane efekty terapeutyczne. Systematycznie,
raz na pot roku, zespot terapeutyczny dokonuje oceny efektow terapeutycznych i ewaluacji procesu
postepowania wspierajaco- aktywizujacego. Celem takich obserwacji jest ocena efektéw realizacji
indywidualnych plandéw postgpowania wspierajaco - aktywizujgcego, a w nastepnej kolejnosci ich
modyfikacja, o ile taka jest niezbedna. Po modyfikacji dostosowuje si¢ program wspierajgco-
aktywizujacy do danego uczestnika:

a) dostosowanie do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych kazdego z
uczestnikow,

b) uwzglednia sie indywidualne zainteresowania i upodobania,

c) formy zajec i terapii prowadzonych w placowce dostosowuje si¢ do umiejetnosci uczestnikow.

Program postepowania wspierajgco — aktywizujacego obejmuje:
1. Treningi umiejetnosci spotecznych:

- trening samoobstugi i zaradnosci zyciowe;,

- trening kulinarny,

- trening higieniczny,

- trening budzetowy,

- trening umiejetnosci prowadzenia rozmowy,

- trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

- trening samousprawniania i doskonalenia.
2. Terapig zajeciowa plastyczng
3. Terapig zajgciowa techniczng
4. Terapi¢ zajeciowg muzyczno-rytmiczna
5. Warsztat krawiecko - hafciarski
6. Zajecia dydaktyczne

7. Terapi¢ ruchowa.



8. Inne:
- opiekg,
- wsparcie — wspotprace z rodzinami,
- indywidualng opieka i wsparcie medyczne,

- internet, komputer — metodg otwierania si¢ na Swiat.
Program wspierajaco-aktywizujacy jest realizowany zgodnie z:

1) Programem dziatania o$rodka — opracowanym dla gr. A

2) Programem dziatania o$rodka — opracowanym dla gr. B

3) Programem dziatania osrodka - opracowanym dla gr. C

4) Programem dziatania osrodka — opracowanym dla os6b z elementami autyzmu oraz z
niepelnosprawnoscig sprzezona.

5) Planem pracy osrodka.

Programy dziatania, jak rowniez plan pracy osrodka, co roku sg szczegétowo opracowywane przez
dyrektora jednostki, akceptowane przez Wojewode Podlaskiego —organ zlecajacy prowadzenie
zadania oraz zatwierdzane przez Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski —organ prowadzacy zadanie.

Realizacja postepowania wspierajaco — aktywizujacego.
Formy i efekty pracy terapeutycznej w SDS.

Postepowanie wspierajaco - aktywizujace obejmuje takie formy terapii i zajec, ktore polegaja
na utrwalaniu nabytych umiejetnosci, wyuczeniu si¢ nowych umiejetnosei i zachowan oraz
odtwarzaniu na nowo utraconych umieje¢tnosci.

Praca terapeutyczna w tym zakresie dotyczy gtdéwnie osob, ktore majg znaczne deficyty w codziennym
funkcjonowaniu, w szczegdlnosci 0sob przewlekle psychicznie chorych. W okresie nasilenia choroby
osoby te majg ogromne problemy w codziennym funkcjonowaniu. W tym czasie nie potrafig poradzic¢
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych np. w zatatwieniu pracy, formalnos$ci spraw urzgdowych,
bankowych, czy innych administracyjnych. Wowczas potrzebuja duzego wsparcia, zrozumienia i
pomocy ze strony innych oséb. W fazie nawrotu choroby znamienny jest catkowity brak aktywnos$ci
oraz wycofanie si¢ z zycia rodzinnego i spotecznego.

W celu redukowania tych deficytow, prowadzony jest w SDS proces terapeutyczny, ktory
polega na realizacji plandw postepowania wspierajaco - aktywizujacego oraz doktadnej obserwacji
efektow tego procesu. Jednym ze sposobow wsparcia terapeutycznego, w obszarze zaradno$ci
zyciowej i samoobstugi jest terapia z zakresu treningéw umiejetnosci spotecznych.

Prowadzenie treningéw umiejetnosci spolecznych shuzy realizacji celow zwigzanych z:

- osigganiem wigkszej samodzielnosci i zaradno$ci zyciowej w zakresie podstawowych czynno$ci
zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem,
- usamodzielnieniem si¢ w zakresie samoobstugi.

Formg zaj¢¢, ktora w tym zakresie daje ogromng satysfakcje i rados¢ uczestnikom z
osigganych efektow oraz poziomu osiggania samodzielno$ci, jest trening umiejetnosci kulinarnych.
Cieszy si¢ on duzym zainteresowaniem ze wzglgdu na mozliwo$¢ samodzielnego przygotowania
prostych dan, czy samodzielnym dokonywaniu podstawowych zakupoéw. Taka forma terapii ma na
celu gléwnie wypracowanie umiejetnosci uczestnikow do wiekszej samodzielnos$ci i zaradnosci w
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codziennym funkcjonowaniu. Uczestnicy ucza sie przygotowania prostych positkow i potraw w
placowce, a nastepnie to do§wiadczenie przenosza do pracy w domu.

Kolejnym treningiem w zakresie nabywania zaradnosci i samodzielno$ci sg treningi
higieniczne, ktore z kolei ucza dbatosci o higiene osobista i estetyczny wyglad na co dzien. Wszystkie
nabyte umiejetnosci nadal wymagaja ciagtego utrwalania i systematycznej, regularnej pracy zespotu,
wszystko po to aby efekty pracy terapeutycznej utrwalaty si¢ na dtuzej. Podczas tych treningdw
uczestnicy nabywaja rowniez wiedzg w zakresie zdrowego 1 higienicznego trybu zycia oraz poglebiaja
wiedzg na temat higieny zdrowia psychicznego. W zakresie treningdéw samoobstugi i zaradnoS$ci
zyciowe]j wcigz utrwalamy podstawowe czynno$ci zwiagzane z codziennym funkcjonowaniem: dbatosc¢
o tad i porzadek, sprzatanie, utrwalanie umiejetnosci obstugi sprzetu AGD (pranie, odkurzanie, itp.).
Regularnie proponujemy rowniez inne réznorodne formy umiejetnosci spedzania wolnego czasu, ktore
maja ogromne znaczenie dla wlasciwego funkcjonowania oraz zachowania w nalezytej formie zdrowia
psychicznego i fizycznego. Dzigki tej formie zajec uczestnicy rozwijaja rowniez swoje
zainteresowania i hobby, ktore z kolei daja im duzo radosci i satysfakcji osobiste;.

1. Rodzaje treningéw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow.

Wszelkie formy treningdw umiejetnosci interpersonalnych ukierunkowane sg gtownie na realizacje
celow zwigzanych z pobudzaniem uczestnikow do wigkszej aktywnosci i samodzielnoéci (Szczegdlnie
uczestnikow z grupy A). Sg to treningi umiejetnosci prowadzenia rozmowy, ktore dajag mozliwosé
dzielenia si¢ swoimi problemami z 0sobami zaufanymi, poza tym pozwalajg znalez¢ wlasciwe
rozwigzanie trudnych sytuacji i zdarzen oraz udzielajg odpowiedniego wsparcia i pozwalajg odnalez¢
si¢ naszym uczestnikom w nattoku spraw urzedowych,

W zakresie zajg¢ dydaktycznych uczestnicy nabywajg umiejetnos¢ wypetniania dokumentow
urzedowych, dokonywania optaty rachunkéw, wypetniania drukow oraz sktadania dokumentow do
odpowiednich instytucji i urzedow. Poprzez odpowiednig edukacj¢ w zakresie poruszania si¢
komunikacjg miejska oraz bezpiecznego korzystania z ulic i przej$¢, kolejne osoby nabieraja wigkszej
samodzielno$ci w zakresie poruszaniu si¢ po miescie i samodzielnego pokonywania drogi z domu do
placowki oraz powrotu,

Treningi umiejetnosci prowadzenia rozmowy pozwalajg na dyskretne i umiejetne rozwigzywanie
indywidualnych i osobistych probleméw, ktorymi czesto uczestnicy dzielg si¢ z osobami zaufanymi, w
tym z pracownikiem socjalnym. Wspétpraca pracownika socjalnego SDS z osrodkiem MOPS pozwala
rOwniez na rozwigzywanie problemow, ktore czesto wykraczaja poza zakres naszych kompetencji i
mozliwos$ci. Ponadto wspotpraca z MOPS pozwala nam na dotarcie do kolejnych, nowych
uczestnikow i podjecie naszej wspolpracy z ich opiekunami oraz rodzinami,

W okresie pandemii zwigzanej z zagrozeniem wirusem COVID-19, prace z zakresu zajec¢
dydaktycznych prowadzili$my rowniez w formie zdalnej, czemu stuzyty regularnie przygotowywane
przez terapeutdw pakiety z materiatami terapeutycznymi, ktore byly indywidualnie dostosowane do
poziomu mozliwosci, predyspozycji oraz umiejetnosci poszczegélnych uczestnikow SDS.

2. Rodzaje treningdéw umiejetnosci Spedzania czasu wolnego.

Wielokierunkowy rozwoj wlasnej osobowosci jak rowniez zainteresowan W zakresie
umiejetnosci manualnych (plastyczno-technicznych), muzyki, filmu oraz rozwijania umiejgtnosci
gospodarowania wolnym czasem (ksigzka, kino, teatr, literatura, poezja i inne) zapewniaja treningi
umiejetnosci spedzania wolnego czasu. Inng ze stosowanych form takich treningdw sg roéwniez zajecia
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zwigzane z rozwijaniem wiasnych upodoban i zainteresowan realizowane podczas treningu
samousprawniania i doskonalenia. Umozliwiaja one rozwoj zainteresowan muzyka, sportem,
internetem, telewizjg. Tym zajeciom sg rowniez podporzadkowane regularne proby zespotu
wokalnego SDS oraz hobbystyczne wyszywanie technika krzyzykowa,

Umiejetnos¢ spedzania wolnego czasu, to rowniez umiejetnos¢ korzystania z zasobow wiedzy
internetowej- wyszukiwanie ulubionej muzyki, ciekawych programéw, gier komputerowych, ale tez
wiedza na temat filmu czy literatury,

Kolejng forma spgdzania wolnego czasu sa tez zajecia dydaktyczne z zakresu rozwigzywania rebusow
i krzyzowek, ale takze gier dydaktycznych czy uktadania puzzli,

Najbardziej relaksujacg forma spedzania wolnego czasu jest korzystanie z kacika doswiadczania
$wiata, ktory daje mozliwo$¢ doswiadczania $wiata roznymi zmystami ($wiatto, dzwigk, kolor) i
doskonale wptywa na obnizenie napi¢cia emocjonalnego i wewnetrzne wyciszenie, a przy tym daje
duzo satysfakcji i rado$ci — pozytywnych emocji, uczestnikom tej formy zajec.

3. Poradnictwo psychologiczne.

Poradnictwo psychologiczne, w przypadku naszej placowki jest realizowane jako forma
zatrudnienia psychologa na umowe cywilno - prawng. Psycholog swoim wsparciem shuzy
uczestnikom, ale tez w razie potrzeby ich rodzinom i opiekunom. Psycholog ma swoje dyzury w
placowce ustalone wg. naszych potrzeb w okreslone dni tygodnia. Ponadto nasi uczestnicy moga
korzysta¢ z innej formy poradnictwa psychologicznego, ktdra z kolei polega na wykorzystaniu
mozliwosci konsultacji i ushug psychologicznych w Poradni Zdrowia Psychologicznego, z ktora nasza
placowka wspotpracuje. Wigkszo$¢ naszych uczestnikow jest pacjentami tej poradni. W sytuacji
naszego osrodka jest to o tyle wygodne, ze jako instytucja zajmujaca si¢ osobami niepetnosprawnymi
z zaburzeniami psychicznymi, wspotpracujemy zarowno z psychologami jak tez lekarzami psychiatrii
zatrudnionymi w Poradni Zdrowia Psychicznego.

4. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych.

Ze wzgledu na lokalizacje Niepublicznej Poradni Zdrowia w bezposrednim sasiedztwie naszej
placowki, uczestnicy SDS maja utatwiony dostep i kontakt z lekarzami wielu specjalizacji.
Wspoétprace SDS z Niepubliczna Poradnia Zdrowia w zakresie ustug zdrowotnych na rzecz naszych
uczestnikow, prowadzimy juz od wielu lat. Regularnie wspotpracujemy z Ogoélng Poradnia Zdrowia, z
Poradnig Cukrzycowa lub inng w zaleznos$ci od potrzeb uczestnikow. Taka lokalizacja pozwala nam
na blizszy kontakt i fatwiejszy dostep do ustug medycznych zwigzanych z poradnictwem i leczeniem
uczestnikéw naszej placowki. Higienistka — opiekun, zatrudniona w SDS regularnie, lub wg potrzeb
umawia wizyty lekarskie, konsultuje wyniki oraz stan zdrowia Iub niepokojace objawy naszych
uczestnikow. Taka sytuacja pozwala na monitorowanie stanu zdrowia uczestnikow i odpowiednia
reakcje w sytuacjach kryzysowych (szczeg6lnie u osob z zaburzeniami psychicznymi). W ramach
wspotpracy ze stuzba zdrowia, higienistka regularnie sprawdza i nadzoruje stan zdrowia uczestnikow
nie tylko psychiczny, ale takze fizyczny. Ponadto prowadzi biezaca obserwacje podstawowych
parametréw zyciowych (cisnienie, waga, poziom cukru itp.) i konsultuje je na biezaco z lekarzami
specjalizujacymi si¢ w okreslonej dziedzinie zdrowia.

5. Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzgdowych.

Uczestnicy SDS zawsze i w kazdym momencie moga zwrdci¢ si¢ ze swoimi problemami do
pracownikoéw placowki: instruktora, terapeuty, pedagoga, opiekuna czy dyrektora. Pracownicy
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natomiast sg otwarci na kazda forme wsparcia jakiej oczekujg uczestnicy. W zaleznosci od ich potrzeb
oraz sytuacji zyciowej. Bywa jednak, ze sytuacja jest na tyle trudna i skomplikowana, ze szukamy
wsparcia lub informacji wsréd innych instytucji, stosownie do zaistnialej sytuacji i wynikajacych z
tego potrzeb. Wowczas bezcenna okazuje si¢ wiedza, kompetencje ale takze empatia pracownikow
tych instytucji. Najczesciej dotyczy to problemow zwigzanych z zatatwianiem spraw w urzedach:
gminy, miasta, spraw bankowych, spotdzielni mieszkaniowej oraz spraw zwigzanych z ptatnosciami,
pozyskiwaniem zasitkow, zaswiadczen ZUS i innych. Wowczas najczesciej domownik otrzymuje
wsparcie ze strony pracownika socjalnego SDS. Nigdy jednak, nie pozostawiamy naszych
uczestnikow lub ich rodzin samym sobie z okreslonym problemem. Czgsto roéwniez zwracamy si¢ o
pomoc i wsparcie do pracownikow MOPS, jezeli w okreslonej sprawie posiadajg oni wigksze
kompetencje czy mozliwosci i potrafig pomoc lub wskaza¢ odpowiednie rozwigzanie okre§lonego
problemu lub sprawy.

6. Realizacja niezbednej opieki.

Podstawowa ustuga, ktora kazdy uczestnik SDS ma zagwarantowana ze strony personelu
domu, jest opieka i bezpieczenstwo w czasie pobytu w placowce oraz w innych formach zaje¢
organizowanych poza nig. Cztonkowie zespotu wspierajaco-aktywizujacego, ktorzy prowadza
okreslone zajecia terapeutyczne, maja rownoczes$nie w zakresie swoich podstawowych obowigzkow
zagwarantowac¢ wszystkim uczestnikom odpowiednig opieke i bezpieczenstwo. Ponadto uczestnikom
z niepelnosprawnos$cig sprzezong oraz ze spektrum autyzmu, ze wzgledu na potrzeby wynikajacej z
ich stanu zdrowia (nadmiernego pobudzenia, epilepsji czy autoagresji) zapewniamy indywidualng
opieke (karmienie, toaleta, bezpieczenstwo). WSzyscy uczestnicy maja tez zapewniong opieke
medyczng ze strony higienistki — opiekuna. Ogolna opieke, wsparcie 0raz pomoc w rozwigzywaniu
problemow, jak rowniez opieke indywidualng zapewnia pracownik socjalny, ktory rownoczesnie
wspotpracuje z rodzinami uczestnikow, z ktorymi wymienia si¢ wlasnymi uwagami i spostrzezeniami
dotyczacymi ich dzieci i podopiecznych.

7. Realizacja terapii ruchowej.

Terapig ruchowg prowadzi terapeuta z odpowiednim przygotowaniem zawodowym w tym
zakresie. Cwiczenia i zajecia ruchowe z uczestnikami SDS s prowadzone regularnie, po 2 godz.
dziennie, w sali ¢wiczen. Sala wyposazona jest w odpowiedni sprzet sportowo- rekreacyjny,
rehabilitacyjny i pozostaty sprzet do ¢wiczen. Proces standaryzacji placowki pozwolit na sukcesywne i
regularne doposazanie sali w profesjonalny sprzet. Zajecia z zakresu terapii ruchowej sa jednym z
elementow realizacji naszego postepowania wspierajaco-aktywizujacego. Ponadto w zakresie zajec
ruchowych nasi domownicy korzystaja z zabiegdw masazy leczniczych oraz masazy relaksacyjnych
wykorzystujac zakupiony w tym celu fotel masujacy oraz masazery do ciata. Dzigki duzej
roéznorodnosci sprzetu uczestnicy majg mozliwos¢ wyboru odpowiedniej formy aktywnosci ruchowo-
oddechowo-wyciszajacej (uwzgledniajac predyspozycje, mozliwosci i stan zdrowia uczestnikow).
Zajgcia o charakterze sportowo-ruchowo-relaksacyjnym sa doskonata forma relaksacyjna. Wyciszaja i
motywuja do dziatania, pozytywnie wplywaja na wyréwnanie nastroju, a osiggane wyniki i poprawa
stanu zdrowia nie tylko fizycznego, ale takze psychicznego, motywuje i zacheca do dalszej pracy.

8. Realizacja wyzywienia.

Positki naszym uczestnikom zapewniamy w ramach zadan wlasnych gminy. Decyzje wydaje
MOPS, a koszt ich zakupu jest pokrywany ze srodkow gminy. Poziom odptatnosci uczestnikow za
positki jest zroznicowany w zaleznosci od kryterium dochodowego. Positki do 13.03.2020 r. byty
zakupywane w stotéwce szkolnej i dowozone do placéwki. Wiele sie zmienito po 13.03.2020 r. po
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ogloszeniu pandemii i zawieszeniu dzialalnosci SDS na rzecz uczestnikéw. Odmrazanie dziatalnosci
SDS nastapito 26 maja. Od tego momentu zgodnie z zaleceniami rezimu sanitarnego bylismy
zobowigzani zakupywac positki w formie cateringu. W zwigzku z powyzszym, zmienili§my dostawce
positkow i do chwili obecnej korzystamy z positkow zakupywanych w formie cateringu. Positki nadal
wydajemy w naszej stotldwce z zachowaniem wszelkich norm higienicznych oraz zasad rezimu
sanitarnego, glownie zwigzanych z dystansem i dezynfekcja. Zajgcia z zakresu treningéw Kulinarnych,
ktore dotychczas stuzy realizacji zadan terapeutycznych i byty wspomagajaca forma realizacji
wyzywienia, na czas pandemii zostaty catkowicie zawieszone, zgodnie z rekomendacja Ministerstwa
Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.

9. Inne ustugi.

Do dyspozycji uczestnikow naszego domu mamy pomieszczenie zaadoptowane jako kacik
komputerowy, ktory wyposazylismy w odpowiedni sprzet komputerowy oraz inne urzadzenia
informatyczne. W ramach zaj¢¢ z zakresu kacika komputerowego wzbogacamy takze inne formy
terapii 1 zaje¢, w tym: zajecia dydaktyczne, treningi samoobstugi, trening umiejetnosci spgdzania
wolnego czasu, trening samousprawniania i doskonalenia. Taka forma zaje¢¢ daje tez uczestnikom
mozliwos$¢ pozyskania umiejgtnosci postugiwania si¢ edytorem tekstow, korzystania z zasobow
wiedzy internetowej (rozwijaniem zainteresowan i pozyskaniem niezb¢dnej wiedzy, jak rowniez
umiejetnoscia spedzania wolnego czasu).

Opieka medyczna.

Opieka medyczna obejmuje: pierwsza pomoc, nadzorowanie podawania lekow, motywowanie
do systematycznych badan laboratoryjnych i specjalistycznych, wizyty u lekarzy, pogadanki
tematyczne, dokonywanie pomiaré6w podstawowych parametrow zyciowych, wspolprace z rodzing,
wspoOltprace z Poradnig Zdrowia Psychicznego, Ogolng Poradnig Zdrowia, Poradnig Diabetologiczng,
wszystkie te czynnos$ci sa w zakresie obowigzkéw higienistki z funkcjg opiekuna, ktora ponadto
prowadzi treningi higieniczne na rzecz uczestnikoéw domu.

Wsparcie.

Wsparciem okre§lamy catoksztalt dziatan, ktore pobudzaja uczestnikow SDS do wszelkiej
aktywnosci spotecznej oraz utrzymania kontaktow z rodzing i przyjaciolmi. Wszystko po to aby osobeg
chora jak najdtuzej utrzymac w jej naturalnym srodowisku spotecznym i rodzinnym, a dzigki temu jak
najdtuzej unika¢ hospitalizacji. Wsparcie uwzglgdnia ponadto, partnerska rad¢ i pomoc w sprawach
zwigzanych ze wspotzyciem spotecznym, wykorzystaniem posiadanych i nabytych umiejetnosci w
usamodzielnieniu si¢. Wsparcie, w glownej mierze dotyczy organizowania roznych form pomocy
uczestnikom i ich rodzinom m.in. posredniczenia w zalatwianiu spraw urzedowych, reprezentowania
w instytucjach itp. Nalezy jednak pamigtac, ze nie zawsze dtugotrwata i zmudna praca terapeutyczna,
czy wsparcie przynosi zamierzone efekty, takie ktore nas satysfakcjonuja. Jednak, nawet najmniejszy
sukces, wskazuje nam wlasciwy kierunek dziatania i mobilizuje do jeszcze wigkszej aktywnosci i
wysitku, dla osiagnigcia kolejnych nawet niewielkich postgpow, ktére utatwia zycie naszym
domownikom. Specyficzng forma wsparcia w okresie pandemii byt zdalny kontakt z uczestnikami i
rodzinami, zdalna praca terapeutyczna oraz monitorowanie sytuacji i zdrowia naszych podopiecznych,
telefonicznie lub w razie pilnej potrzeby czy sytuacji, jako wizyta w domu.

Kadra SDS

W 2020 r. w Srodowiskowym Domu Samopomocy zatrudnionych byto 10 0s6b w tacznym
wymiarze 8,75 etatow:
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- 8 0s6b w pelnym wymiarze czasu pracy (8 etatow),
- 2 0s6b w niepelnym wymiarze czasu pracy (0,75 etatu).

Wszyscy pracownicy posiadaja wieloletni staz pracy z osobami niepetnosprawnymi, wymagany
réowniez ze wzgledu na standaryzacje naszych placowek.

Poziom zatrudnienia pracownikéw jest adekwatny do zachowania wspotczynnika zatrudnienia
obowiazujacego w placowkach SDS w przeliczeniu na ilos¢ miejsc przeznaczonych uczestnikom,
ktory okreslono zarzadzeniem w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy, W wymiarze:

- co najmniej 1 etat - na 7 osob chorych psychicznie,
- co najmniej 1 etat - na 5 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualna,

- co najmniej 1 etat — na 3 osoby ze spektrum autyzmu.
Struktura organizacyjna SDS

1) Dyrektor jednostki;
2) Pracownicy dziatalnosci opiekunczo-terapeutyczne;j:
a) terapeuta,
b) opiekun,
c) pracownik socjalny,
d) instruktor ds. kulturalno — oswiatowych,
3) Pracownicy dziatalnosci administracyjne;j:
a) glowny ksiggowy,
4) Pracownicy gospodarczy:
a) konserwator.

Kwalifikacje pracownikéw:
a) 4 osoby posiadaja wyksztatcenie wyzsze w tym:

- 1 o0soba, wyksztalcenie wyzsze magisterskie techniczne, dodatkowo specjalizacja z zakresu
organizacji pomocy spoteczne;j,

- 1 osoba, wyksztalcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne ze specjalno$cia z zakresu pedagogiki
terapeutycznej,

- 1 osoba, wyksztalcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne ze specjalnoscia z zakresu pedagogiki
kulturalno-oswiatowe;j,

- 1 osoba, wyzsze studia magisterskie AWF ze specjalizacja z zakresu gimnastyki korekcyjnej,

b) 4 osoby posiadaja ukonczone studium:

- 1 osoba, Studium Pracownikéw Socjalnych,

- 1 osoba, Studium Pedagogiczne,

- 1 o0soba, Studium Informatyczne - technik informatyk oraz Studium Asystentek
Stomatologicznych — specjalizacja higienistka,

C) 2 osoby posiadaja wyksztatcenie srednie ogdlnoksztatcace i zawodowe.

Dzialania Srodowiskowego Domu Samopomocy zrealizowane w 2020 r.

Do czasu pandemii, nasi domownicy co roku uczestniczyli w licznych prezentacjach i
przegladach artystycznych osob niepetnosprawnych, podczas ktorych chetnie prezentowali swoje
umiejetnosci w srodowisku lokalnym, jak rdéwniez poza terenem naszego miasta. W ubiegtym roku od
czasu ogloszenia pandemii, takiej mozliwos$ci prezentacji zostaliSmy pozbawieni. Tymczasem weszty
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nowe mozliwosci prezentowania ich umiejetno$ci w formie zdalnej on-line. Takie przedsiewziecia nie
bytyby mozliwe, gdyby nie wspotczesne mozliwosci techniczne i checi zaangazowania wszelkich sit i
srodkow, aby te bariere techniczng pokonac i wej$¢ w nowa formg kontaktow i tak juz mocno
ograniczonych przez pandemi¢. We wspolpracy z innymi osrodkami, instytucjami i placéwkami,
zaprezentowali$my umieje¢tnosci domownikéw oraz efekty naszej pracy terapeutycznej w zakresie
zaje¢ dydaktycznych, muzycznych czy umiejetnosci artystycznych w formie przygotowania
prezentacji on-line. Pomimo trudnej pracy terapeutycznej, w warunkach rezimu sanitarnego, udato
nam sie réwniez zorganizowaé inne formy aktywnosci i przyjemnosci na rzecz uczestnikow SDS.

Przedsiewziecia z udzialem uczestnikéw SDS w 2020 r.

- Bal Karnawatowy — maskowy (31.01.2020 r.), zorganizowany w placéwce w formie zabawy
karnawatowej z poczestunkiem, konkursami i nagrodami,

- Walentynki w SDS ( 14.02.2020 r. ) - wspolny poczestunek, zabawa z karaoke, konkursy tanca z
nagrodami,

- Thusty czwartek (20.02.2020 r.) - dla zachowania zwyczajow i tradycji, zwigzanych z tym dniem,
przygotowali$my w pracowni kulinarnej paczki, ktore wspdlnie degustowalismy w tym dniu przy
kawie i herbatce,

- Kino - wyjazd do Biategostoku (26.02.2020 r.) - w tym dniu zorganizowalismy wspdlny wyjazd
do kina (zaprosiliSmy tez rodzicow) w potaczeniu z wycieczks i positkiem w Pomigaczach —
Majatek Howieny,

- Wigilia w SDS (21.12.2020 r.) - ze wzgledu na zachowanie zasad rezimu sanitarnego,
poczestunek wigilijny zostal przygotowany w postaci indywidualnych pakietow potraw
wigilijnych, byla tez wspolna modlitwa oraz tradycyjne $piewanie koled.

Prezentacje artystyczne w 2020 r.

Pomimo trudnej pracy terapeutycznej, w warunkach rezimu sanitarnego, przygotowalismy W
wykonaniu naszych uczestnikow 3 prezentacje artystyczne w formie on-line:

- VII Przeglad Tworczosci Artystycznej Srodowiskowych Doméw Samopomocy woj. podlaskiego
,Blizej Siebie” (16.10.2020 r.), zorganizowany przez SDS w Hajnowce, zaprezentowali$my taniec
DISKO z bogatg aranzacja,

- ,Jan Pawel Il w wierszu i piosence” (04.12.2020 r.) zorganizowany przez Zespot Szkot
Specjalnych im. Jana Pawta I w Bielsku Podlaskim, uczestnicy SDS przygotowali prezentacje
stowno-muzyczna , za wykonanie ktorej otrzymali§my nagrod¢ gtowna i I miejsce w konkursie,

- XIKonkurs Tanca ,,Baw si¢ i tancz” (07.12.2020 r.), zorganizowany przez Zespot Szkot
Specjalnych im Jana Pawta II w Bielsku Podlaskim, uczestnicy SDS zaprezentowali sie w
wykonaniu tanca hinduskiego.

Ponadto:

- podtrzymywalismy wspolprace z mediami lokalnymi z Telewizja Podlaskie i TV Hajnowka,
udzielilismy wywiadu w zakresie funkcjonowania naszej placowki w warunkach rezimu
sanitarnego w czasie pandemii (formy ustug, praca zdalna, wspotpraca z rodzinami, stosowane
metody bezpieczenstwa w warunkach rezimu sanitarnego w placowce),

- podtrzymywali$my prace zdalng w okresie wstrzymania dziatalnosci SDS na rzecz uczestnikow
placowki, udzielaliSmy wsparcia uczestnikom, kontynuowalismy prace terapeutyczng w formie
zdalnej,
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- pozyskali$my na rzecz uczestnikow rekompensaty finansowe za czas postoju dziatalnosci SDS ze
srodkow PFRON w ramach Modutu III (pozyskalismy czterokrotng rekompensate po 500 zt),
pozyskane srodki pozwolity na zasilenie budzetow uczestnikow na czas pandemii.

Inne ustugi prowadzone na rzecz uczestnikéw SDS w 2020 r.

Kontynuowali§my indywidualng rehabilitacje na rzecz uczestnikéw z niepelnosprawnos$cia
sprzezong oraz ze spektrum autyzmu (tacznie 6 osob). Ta forma wsparcia realizowana byta do 13
marca 2020r. - zakupiono ustugi rehabilitacyjne, ktore zostaty sfinansowane z dodatkowych srodkow
celowych w ramach realizacji ustawy ,,Za Zyciem” — masaze lecznicze oraz inne zabiegi
rehabilitacyjne w zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Warsztaty plastyczne — to forma pracy terapeutycznej prowadzona jako indywidualne zajgcia
interaktywne na rzecz uczestnikow SDS (w tym 0s6b z niepelnosprawnoscia sprzgzong oraz ze
spektrum autyzmu), te ustuge zakupiono jako umowe¢ cywilno - prawng wspomagajacg terapi¢
zajgciowg plastyczna, natomiast jej koszt pokryto ze srodkéw przeznaczonych na realizacje ustawy
,Za Zyciem”.

Zajecia o charakterze religijnym prowadzone w SDS. W tym procesie ogromna role pehni od
wielu lat zarowno ko$ciot katolicki, jak tez ko$ciot prawostawny. Przedstawiciele duchowni obydwu
kosciotow od wielu lat duchowo wspierajg naszg placowke, dzieki temu ubogacajg sfere duchowa
uczestnikow SDS i stanowia bardzo istotny element rozwoju ich osobowosci. Takie spotkania maja tez
bardzo istotny i znaczacy wplyw na zachowanie w odpowiedniej formie ich sfery emocjonalnej oraz
duchowej. Niestety, czas pandemii i praca naszego o$rodka w warunkach rezimu sanitarnego mocno
ograniczyly nasze kontakty, co tez emocjonalnie odczuli nasi domownicy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bielsku Podlaskim, poprzez swoje dziatania wywiera
istotny wptyw na ksztattowanie $wiadomosci spotecznej, szczegdlnie zwigzanej z postrzeganiem osob
niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi w srodowisku lokalnym. Wszelkie podejmowane
przez nas dziatania wcigz majg stuzy¢ przetamywaniu barier zwigzanych z postrzeganiem tych osob,
nie tylko w ich najblizszym srodowisku, ale takze poza nim. Realizujgc nasze podstawowe cele i
zadania, dajemy osobom niepelnosprawnym szanse na zaprezentowanie wtasnych mozliwosci i
umiejetnosci. Poprzez aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym, kulturalnym oraz artystycznym.
dazymy do pelnej integracji spotecznej 0so6b niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi.

Znaczaca role w realizacji tego przedsiewzigcia, odgrywa szeroko rozumiana wspotprace SDS
z r6znymi podmiotami zaangazowanymi w dzialalno$¢ na rzecz aktywizacji osob niepelnosprawnych.
W zwigzku z powyzszym, nadal kontynuujemy i rozwijamy wspotprace ze Srodowiskowymi
Domami Samopomocy w woj. podlaskim, Zespotem Szkot Specjalnych w Bielsku Podlaskim,
Warsztatami Terapii Zajeciowej Caritas Diecezji Drohiczynskiej w Bielsku Podlaskim, mtodzieza
szkolng i wolontariatem, z organizacjami pozarzadowymi, samorzadami lokalnymi, ogdInopolskimi
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob niepetnosprawnych.

Formy wspélpracy SDS w 2020 roku:

Powadzimy regularng wspotprace z opiekunami oraz rodzinami naszych
uczestnikow. Wspotpraca z rodzing jest niezbednym elementem procesu
realizacji programu wspierajaco-aktywizujacego. Pracownicy SDS,

rodziny i opiekunowie stanowia swoistg grupg wsparcia i samopomocy,

1 |rodzina, opiekunowie

ktoéra pozwala na wlasciwg integracje oraz wspotuczestnictwo rodzin i
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opiekunow w zyciu domu. Wspolnie organizujemy i uczestniczymy w
wielu przedsigwzigciach integracyjnych organizowanych na rzecz os6b
niepetnosprawnych. Wspotpraca taka prowadzona jest glownie w zakresie
wspierania uczestnikow w pokonywaniu trudno$ci wynikajacych z ich
niezaradnosci zyciowej, ewentualnie w zakresie niezaradnosci ich rodzin.
W ramach wspotpracy z pracownikami MOPS podejmujemy wspoélne
dzialania ukierunkowane na pozyskanie nowych uczestnikdéw i
wspotprace z kolejnymi rodzinami, ktore potrzebuja wsparcia lub pomocy
na rzecz osob niepetnosprawnych (w szczegdlnosci osob z zaburzeniami
psychicznymi). Czas pandemii w znacznym stopniu wptynat na
ograniczenie takich relacji, w zwigzku z tym poszukiwali$my nowych
mozliwosci kontaktéw 1 wspdtpracy w warunkach rezimu sanitarnego.
Nadal jednak, cho¢ w formie zdalnej czy kontaktéw telefonicznych
monitorowalismy sytuacj¢ ogdlna, finansowa czy zdrowotng naszych
uczestnikow, aby w tym trudnym dla nas wszystkich czasie wiedzieli ze
moga na nas liczy¢. W ten sposob pracowalismy podczas zawieszenia
dziatalno$ci SDS.

osrodki pomocy
spotecznej, powiatowe
centrum pomocy rodzinie

Wspotpraca z osrodkiem MOPS umozliwia nam rozeznanie oraz dotarcie
do rodzin os6b z problemem zdrowia psychicznego. W ramach wzajemnej
wspolpracy mozemy im zaoferowaé ustugi oraz formy wsparcia
prowadzone w SDS. Wspétpraca z MOPS pozwala rowniez
zorganizowac naszym uczestnikom formy wsparcia w zaleznosci od ich
mozliwosci 1 okreslonych potrzeb, ktorymi ta instytucja dysponuje. Na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych wspodlpracujemy rowniez z innymi
instytucjami pomocowymi, ktére umozliwiajag osobom
niepetnosprawnym wsparcie finansowe ewentualnie wsparcie w postaci
materialnej czy rzeczowej. W sytuacji wielu uczestnikow naszej placowki
jest to na tyle istotna pomoc, ze utatwia ich codzienne funkcjonowanie
oraz zapewnia byt, szczegdlnie osobom najbardziej potrzebujacym. SDS
poprzez swoje dziatania promuje wszelkie dziatania w zakresie polityki
spotecznej, szczegblnie dziatan zmierzajacych do likwidacji barier
spotecznych, ekonomicznych oraz fizycznych oséb niepelnosprawnych z
zaburzeniami psychicznymi. Wspotpraca naszej jednostki z PCPR to
glownie pomoc 1 wsparcie ze srodkow PFRON, na rzecz uczestnikow
placowki. W okresie zawieszenia dziatalnosci SDS w czasie pandemii, na
rzecz kazdego z uczestnikéw, pomogli§my w przygotowaniu
dokumentacji, celem pozyskania dotacji — rekompensaty, zwigzanej z
postojem w dziatalnosci naszej placowki z Modutu I1I (czterokrotnie po
500 zt /osobg ). Dzigki wspolpracy z PCPR co 2 lata mamy mozliwo$¢
pozyskania dotacji z PFRON w zakresie organizacji turnusu
rehabilitacyjnego na rzecz uczestnikéw SDS oraz ich opiekunow. Z tego
dofinansowania nasi uczestnicy i ich opiekunowie dotychczas regularnie
korzystali przez wiele lat. Wspotuczestniczymy rowniez w realizacji
projektéw finansowanych ze srodkow PFRON.
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poradnie zdrowia
psychicznego, szpital
psychiatryczny, inne
zaktady opieki zdrowotne;j

W zakresie opieki zdrowotnej ukierunkowanej na wsparcie uczestnikow,
regularnie wspotpracujemy z Poradnig Zdrowia Psychicznego.
Kontrolujemy terminy wizyt oraz konsultacji lekarskich. Jest to jedna z
form wspotpracy higienistki- opiekuna SDS w zakresie leczenia oraz
nadzorowania stanu zdrowia naszych uczestnikow. Z poradnig tg
wspotpracujemy rowniez w zakresie ,,pozyskiwania” nowych uczestnikdw
do placowki. Celem naszej wspoltpracy jest udzielenie osobom z
zaburzeniami psychicznymi wsparcia sSrodowiskowego oraz niezbedne;j
pomocy w zakresie codziennego funkcjonowania. Kolejna forma
wspotpracy sg konsultacje z Poradnig Diabetologiczng w zakresie
problemow cukrzycowych - monitorowanie wspotczynnikow i
wskaznikéw cukrzycowych uczestnikow SDS oraz wspotpraca z Ogolng
Poradnig Zdrowia w celu kontrolowania ogdlnego stanu zdrowia naszych
uczestnikow.

powiatowe urzedy pracy

Dotychczas prowadzili$my regularng wspotprace z PUP w Bielsku
Podlaskim, szczegolnie w zakresie pozyskiwania stazystow do pracy w
SDS, z mozliwoscia dofinansowania tych Stazy ze srodkow PUP. W ten
sposob wielokrotnie wspierali$my kadre pracownikoéw SDS. Niestety czas
pandemii rowniez odbit si¢ na tej wspolpracy, mamy jednak nadziejg, ze
powro6t do ,,normalno$ci” pozwoli nam na kontynuowanie takiej formy
wspoOlpracy.

organizacje pozarzadowe

W zakresie integracji spotecznej 0sob niepelnosprawnych regularnie
wspoOlpracujemy z organizacjami pozarzadowymi, gtéwnie
stowarzyszeniami. Chetnie wspotuczestniczymy w realizowanych przez te
organizacje projektach zwigzanych ze wsparciem osob
niepetnosprawnych, w tym réwniez osob z zaburzeniami psychicznymi.
Dzieki tej wspotpracy nasi uczestnicy majg mozliwos$¢ integracji oraz
prezentacji swoich umiejetnosci podczas licznych imprez i innych spotkan
o charakterze integracyjnym, w tym rowniez prezentacji artystycznych
0s0b niepelnosprawnych . Naszg wspotprace poszerzamy o kolejne
organizacje pozarzadowe. Wciaz zaciesniamy wspotprace z
Ogoblnopolskim Stowarzyszeniem Pracownikéw i Sympatykow SDS, ze
Stowarzyszeniem Kreatywny Bielsk oraz grupa wolontariatu mtodziezy
szkolnej ,, W jedna strong”. Wzajemna wspotpraca pozwolita nam na
realizacje¢ wielu ciekawych projektow.

koscioty i zwigzki
wyznaniowe

W ramach wspotpracy ze zwigzkami wyznaniowymi i ko§ciotami
realizujemy w placowce zajecia 0 charakterze religijnym. Przedstawiciele
duchowni kosciota prawostawnego oraz katolickiego w ramach
wolontariatu prowadza zajecia w SDS, ktorych podstawa jest ubogacenie
sfery duchowej naszych uczestnikow. Takie zajecia sa bardzo istotnym
elementem rozwoju sfery emocjonalnej oraz osobowosci tych osob.
Ponadto, wzajemna wspotpraca pozwala na zorganizowanie spotkan
wigilijnych i optatkowych oraz uczestnictwa w realizowanych przez
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CARITAS Diecezji Drohiczynskiej uroczystosciach i imprezach
integracyjnych w ramach wspétpracy z WTZ w Bielsku Podlaskim.
Niestety podobnie jak w innych przypadkach pandemia w znacznym
stopniu ograniczyta nasza wspotprace

osrodki kultury i
organizacje kulturalno-
rozrywkowe

Niestety tutaj rowniez ograniczenia pandemiczne w 2020r. bardzo mocno
ograniczyly nasza wspotprace w sferze kulturalno-rozrywkowej. Zarowno
wspotpraca z BDK, ODK oraz MUZEUM, ktorg dotychczas regularnie
kontynuowali$my i rozwijaliémy, ulegta ograniczeniu lub modyfikacji w
formie kontaktu on-line. Uczestnicy SDS dotychczas regularnie brali
udzial w organizowanych przez osrodki kultury konkursach,
uroczysto$ciach, imprezach i prezentacjach. UczestniczyliSmy w
konkursie wiedzy organizowanym w Muzeum Miejskim, w prezentacjach
artystycznych z udzial zespotu wokalnego SDS w jednym z osrodkow
kultury. Brali$my udziat w konkursach prac plastycznych organizowanych
przez BDK i ODK w Bielsku Podlaskim. Wielokrotnie, w ramach
wspoOlpracy organizowaliSmy wystawe prac wykonanych przez
uczestnikow naszej placowki, wspdlne spotkania okoliczno$ciowe z
mtlodziezg dzialajaca przy osrodkach kultury, wyjazdy i prezentacje
zespolu wokalnego SDS do innych miejscowosci i osrodkéw kulturalno-
o$wiatowych, wspotudziat w realizowanych przez inne osrodki projektach
o charakterze artystycznym, prezentacja dorobku naszej placowki,
promowanie jej dziatalno$ci podczas wyjazdow do okolicznych Domow
Kultury. Tymczasem w ubieglym roku ograniczyli$my si¢ do prezentacji
umiejetnosci naszych uczestnikow jedynie do prezentacji w formie on-
line.

placowki oswiatowe, inne
jednostki §wiadczace
ustugi dla osob
niepelnosprawnych (w tym
warsztaty terapii
zajeciowej, zaktady
aktywizacji zawodowej,
spotdzielniami socjalnymi,
centrami integracji
spotecznej i klubami
integracji spotecznej)

Podobnie jak wcze$niej, tutaj rowniez pandemia spowodowata mocne
ograniczenia, a wlasciwie wstrzymata dotychczas kontynuowana
wieloletnig wspolprace i integracj¢ z mtodzieza oraz gronem
pedagogicznym szkot. OgraniczyliSmy wige w 2020r. realizacje
wspolnych projektow w ramach budowy sieci oparcia spotecznego na
rzecz 0sob niepelnosprawnych i z niecierpliwo$cig czekamy na ich
kontynuacj¢ w czasach po pandemii. Wowczas nadal bedziemy promowac
pozytywne postawy wobec 0s6b niepetnosprawnych w szczegolnosci z
zaburzeniami psychicznymi i dazy¢ do zmiany funkcjonujacego
stereotypu postrzegania tych os6b w ich srodowisku. OgraniczyliSmy
rowniez nasze spotkania integracyjne organizowane przez WTZ na rzecz
0sob niepelnosprawnych i wzajemna wspotprace oraz wymiang
doswiadczen. W czasie pandemii udato nam si¢ jednak kontynuowac
wspoOtprace 1 wymiang doswiadczen z Zespotem Szkot Specjalnych im.
Jana Pawta II w Bielsku Podlaskim., uczestniczac w realizowanych przez
szkote projektach, tym razem jednak tylko w wersji on-line. W ten sposob
zrealizowali$my 2 prezentacje artystyczne, przygotowane przez naszych
uczestnikow. W czasie pandemii na biezagco wymieniamy si¢
do$wiadczeniami i problemami z pozostatymi SDS w naszym
wojewodztwie. Wspotpracujemy tez z Ogdlnopolskim Stowarzyszeniem
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Pracownikéw i Sympatykow SDS — podejmujemy wspolnych dziatan na
rzecz naszych placéwek ich uczestnikow oraz pracownikow,
organizujemy szkolenia na rzecz poprawy warunkow zycia i
funkcjonowania osob niepetnosprawnych.

Prowadzimy wspotprace z samorzadami lokalnymi miasta, gminy oraz
starostwa powiatowego w zakresie realizacji zadah w obszarze

zaburzeniami psychicznymi. Z kolei media lokalne nawet w czasie
inne osoby lub podmioty | pandemii wykazuja zainteresowanie nasza dziatalnoscig, sposobem

9 dzialajace na rzecz realizacji zadan w tak trudnym czasie oraz formg utrzymywanych
" | integracji spotecznej kontaktow z podopiecznymi. Media promuja nasza dziatalno§¢ rowniez w
uczestnikow zakresie budowy sieci oparcia spotecznego na rzecz osob

niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi. Samorzady lokalne
réwniez wspolpracuja wzajemnie w zakresie realizacji Powiatowego

Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na rzecz osob z zaburzeniami
psychicznymi, ktérego czescia sa realizowane przez SDS zadania.

Wspélne nasze dzialania z wymienionymi podmiotami, ukierunkowane sa gléwnie na:

- ksztattowania $wiadomosci spotecznej i integracji osob niepelnosprawnych,

- budowg sieci oparcia spotecznego na rzecz tych osob,

- promowanie dziatalno$ci placowki i prezentacj¢ dorobku jej uczestnikow,

- tworzenia i wspoétdziatania grup samopomocy w zakresie wspierania osob z zaburzeniami
psychicznymi,

- przetamywania funkcjonujacych stereotypow i tamania wszelkich barier spotecznych zwigzanych
z postrzeganiem tych osob w srodowisku lokalnym,

- rozwoj uczestnikow w kierunku usamodzielniania si¢ w zakresie samoobstugi i zaradnosci
zyciowej jak rowniez podtrzymywania umieje¢tnosci w zakresie funkcjonowania i zycia
spolecznego, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb, mozliwosci i predyspozyc;ji.

Rozliczenie wydatkéw placowki za rok 2020:

Rozdz. 85203 — Osrodki wsparcia — zadania zlecone

Plan roczny wydatkow na dzien 31.12.2020 r. wyniost ogotem 637937,00 zt. Wykonanie
zrealizowano na poziomie 627.421,50 z4, tj. 98,35 % planu. Dotacja w cato$ci zostata wykorzystana na
utrzymanie i prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku Podlaskim w okresie
styczen — grudzien 2020 r.

Pozyskane Srodki stanowily dotacje w zakresie:

- 57.3067,50 zt — dotacja na biezaca dziatalnosé SDS,

- 37.854,00 zt — podwyzszona dotacja zgodnie z art.51c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej (dotyczy
0S0b z elementami autyzmu oraz z niepelosprawnoscig sprz¢zona na realizacje, wydatkowana na
realizacj¢ zadan z zakresu ustawy ,,Za zyciem”).

- 16.500,00 zt — dodatkowa dotacja celowa z budzetu panstwa, pozyskana na remont kolejnej tazienki
w SDS na rzecz uczestnikow placowki.

Realizacja wydatkow zwiazanych z wykorzystaniem budzetu SDS w 2020 r. przedstawia sie
nastgpujaco:

zwigzanym ze wsparciem i integracja na rzecz osob niepetnosprawnych z
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- 455.002,34 zt — wynagrodzenia osobowe pracownikow, dodatkowe wynagrodzenia roczne, wydatki
bezosobowe, wynagrodzenia bezosobowe (umowy- zlecenia), wydatki bezosobowe —bhp,

- 69.742,19 zt — pochodne od wynagrodzen (sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy),

- 13.092,04 zt — odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

- 412.86,86 zt — zakup materialow i wyposazenia, w tym: materialow biurowych, pomocy
dydaktycznych, srodkow czystosci, sprzetu rehabilitacyjnego na doposazenie, sprzg¢tu naglasniajgcego,
materiatow do remontu tazienki, zakup komputera, doposazenie kuchni,

- 1.591,04 7t - zakup produktow zywnosciowych do terapii zajeciowej,

-19.717,60 zt — zakup ustug pozostatych: odprowadzenie $ciekow, wywoz nieczystosci, ustuga
gastronomiczna — catering na rzecz uczestnikow SDS, abonament RTV, przesytki i znaczki pocztowe,
przedtuzenie rejestracji domeny, konserwacja systemu Info-System do JPK, przeglad gasnic, ustugi
kominiarskie, ustugi i naprawy, zabudowa kacika wyciszen, rehabilitacyjna ustuga logopedyczna,
komputerowe - wdrazanie systemu, przedtuzenie aktualizacji i licencji do programéw, okresowa
kontrola stanu budynku, ustuga petnienie funkcji Inspektora Danych Osobowych,

- 1486,27 zt — optaty z tytutu telekomunikac;ji i telefonii stacjonarnej i internetu,

- 23469,16 zt - koszt zakupu energii,

- 1384,00 zt — optata podatku od nieruchomosci,

- 50,00 zt — badania lekarskie,

- 600,00zt — szkolenia.

Rozdz. 85203 — Osrodki wsparcia — zadania samorzadowe

W tym rozdziale plan wydatkow po zmianach wynosit 146.104,00 zt z przeznaczeniem na
wynagrodzenia i pochodne wszystkim pracownikom SDS wtaczajac w to skutki podwyzek z lat
poprzednich oraz za okres styczen — grudzien 2020 r. Wydatkowano kwote w wysokosci 141.988,79
71, tj. 97,18% planu, w tym:
- 116708,20 zt — na wynagrodzenia osobowe,
- 24200,52 zt — sktadki na ubezpieczenia spoleczne i fundusz pracy,
- 1080,07 zt — sktadki na Fundusz Pracy.
Srodki niewykorzystane zostaty zwrécone na rachunek Urzedu Miasta w Bielsku Podlaskim.

Na dzien 31.12.2020 r. w jednostce nie wystapily zobowigzania wymagalne.

Zobowigzania jednostki to:

§ 4040- 37414,38 zt — dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2020 r.,

§ 4110- 6442,75 zt — sktadka na ubezpieczenie spoteczne od dodatkowego wynagrodzenie rocznego,
§ 4120 — 203,09 zt — sktadka na Fundusz Pracy od dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

§ 4260 — 1337,26 zt — faktura za c.0., energig¢ elektryczng za grudzien 2020 r.,

§ 4300 — 29,86 zt — faktura za Scieki za grudzien 2020 r.

Ocena realizacji zadan

Organizacja i funkcjonowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku Podlaskim,
dotychczas wigzata si¢ z realizacjg programow dziatania placowki oraz realizacjg planu pracy na dany
rok. Tymczasem, nasze pierwotne zalozenia na 2020 r. co do realizacji tych programéw ,,leglty w
gruzach” ze wzgledu na stan pandemii wywolany COVID - 19. Zagrozenie pandemiczne chorobg
SARS-COV-2 spowodowato, ze praktycznie z dnia na dzien musieliSmy zupelnie zmieni¢ organizacje
pracy w naszym domu. Odpowiedzialnos¢ za zdrowie, a nawet zycie pracownikdéw oraz uczestnikow,
spowodowala wprowadzenie ostrych zasad rezimu sanitarnego w naszej codziennej pracy. W tym
samym czasie, ze wzgledu na decyzje Wojewody Podlaskiego dziatalno$é SDS byta dwukrotnie
zawieszana. Wznawiajac prace musieliSmy przestrzega¢ rekomendacji zwigzanej z obostrzeniami
sanitarnymi w srodowiskowych domach samopomocy, ktore wydato Ministerstwo Rodziny Pracy i
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Polityki Spotecznej. Wiazalo si¢ to niewatpliwie Z bezpieczenstwem pracy personelu w warunkach
pandemii oraz bezpieczenstwem naszych podopiecznych, 0sob niepelnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi. Ostro przestrzegali$my podstawowych warunkoéw higieny oraz rezimu sanitarnego, aby
zapewnic¢ bezpieczenstwo pracy i pobytu w placowce. Pomimo trudnych i stresujacych warunkow
pracy, cele i zadania, ktore zostaty zaplanowane do realizacji w 2020 r. musieli$my zrealizowa¢ w
takiej, a nie innej sytuacji.

Po wprowadzeniu rezimu sanitarnego kontynuowalis$my prace terapeutyczng z uczestnikami,
realizowaliSmy Programy Dziatania oraz, co prawda w wersji okrojonej, ale takze Plan Pracy na 2020
r. Zatozenia Planu Pracy zwigzane z integracja i prezentacjami, mocno ograniczylismy do wersji
zdalnej, jedynie mozliwej w pandemii. W ten sposob udato nam si¢ wypracowac i przygotowac z
uczestnikami 3 prezentacje artystyczne on-line. To przedsigwzigcie wymagato duzo pracy,
cierpliwosci i zaangazowania zar6wno ze strony pracownikoéw jak rowniez ogromnej mobilizacji
uczestnikow, aby temu zadaniu podota¢. Udalo sie, a efekty wspdlnej pracy przerosty nasze
oczekiwania. W czasie zawieszenia dziatalnosci SDS, utrzymywali$my staly kontakt z uczestnikami,
rodzinami i opiekunami. Na biezagco monitorowaliSmy ich potrzeby, stan zdrowia czy sytuacjg
finansowg. W zakresie pracy terapeutycznej prowadzili$my prace zdalna, ktora polegata na
kompletowaniu pakietow z materiatami terapeutycznymi do pracy w domu, te z kolei po realizacji
dostarczane byty ponownie do placowki. Na biezaco ze wszystkimi utrzymywalismy rowniez kontakt
telefoniczny. Podczas zawieszenia dziatalno$ci placowki, przygotowalismy rowniez na rzecz
uczestnikow wnioski wraz z dokumentacja do PCPR w celu pozyskania refundacji finansowej ze
srodkow PFRON kazdemu z nich, jako rekompensaty za czas postoju SDS.

Pomimo trudnej sytuacji pandemicznej udato nam si¢ zrealizowac zaplanowane w placéwce
przedsiewzigcia na 2020 r., ktére gtownie dotyczyly przeprowadzenia prac remontowych zwigzanych
z gruntownym remontem kolejnej tazienki przeznaczonej na potrzeby uczestnikow oraz
zaadoptowaniem pomieszczenia w celu przygotowania kacika wyciszen na rzecz oséb z
niepetlnosprawnoscia sprzezona oraz ze spektrum autyzmu. Realizacja tych plandw mozliwa byta
dzieki dodatkowym $rodkom, ktore SDS pozyskat z budzetu panstwa:

- $rodki pozyskane na realizacj¢ ustawy ,,Za zyciem” na 2020 r. pozwolity na przygotowanie kacika
wyciszen (pomieszczenia wymaganego zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
standardow SDS) oraz doposazenie go w nowoczesny sprzet rehabilitacyjno-terapeutyczny,

- dodatkowa dotacja celowa z budzetu panstwa pozyskana na remont tazienki w 2020 r. pozwolita
na przeprowadzenie gruntownych prac remontowych oraz wyposazenie tazienki, przeznaczonej do
dyspozycji naszym uczestnikom.

Ponadto, od 2020 r. ustugi domu rozszerzyliSmy o kolejna grupe uczestnikéw przechodzac z
klasyfikacji Domu Typu AB na Dom Typu ABC, obejmujac tym samym swoim wsparciem kolejna
grupe C - 0s6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnos$ci psychicznych. Réwnoczesnie
nadmieniam, ze 0d 2018 r. szczegdlnym wsparciem objelismy uczestnikow, ktorzy zgodnie z ustawag
,»Za zyciem”, ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ sprzezong ewentualnie spektrum autyzmu,
kwalifikuja si¢ do pozyskania dodatkowej dotacji celowej. Grupa uczestnikow SDS, ktorej to dotyczy
stanowi 6 0sOb (5 0séb z niepetnosprawno$cig sprzezong oraz 1 osoba ze spektrum autyzmu).
Potrzeby oraz oczekiwania tych 0sob ukierunkowane sa gtownie na ustugi opiekuncze, indywidualng
opieke, odpowiednie formy terapii, w tym: terapi¢ ruchowa, ewentualnie rehabilitacj¢ zdrowotna.
Dopiero nowe przepisy, a w szczeg6lnosci ustawa ,,Za zyciem”, umozliwity na dodatkowe formy
wsparcia osobom z takimi dysfunkcjami, w tym rowniez data im mozliwos¢ korzystania z naszych
osrodkow. Aby zapewni¢ tym osobom odpowiednie wsparcie, siggamy po potencjat zewnetrzny i
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podejmujemy wspotprace z odpowiednimi osrodkami i specjalistami (neurologopeda, rehabilitant i
inne wg potrzeb). Na rzecz tych oso6b zatrudnili$my réwniez specjalistow na umowe-zlecenie:
psychologa oraz instruktora terapii zajeciowej — do indywidualnej pracy terapeutycznej w zakresie
zaje¢ interaktywnych. Istotnym jednak jest fakt, ze na kazdego uczestnika takiej grupy otrzymujemy
dodatkowa dotacj¢ z budzetu panstwa w wysokosci dodatkowych 30 % podstawowej dotacji na
uczestnika.

Wysokos¢ dotacji od 2019 roku do 2021 roku na jednego uczestnika SDS wynosi 1752,50 zt,
w tym na 0soby ze spectrum autyzmu oraz z niepetnosprawnoscia sprz¢zong dodatkowo o 525,75 zt
wiecej. Dotacja przyshuguje jednak nie na ilo$é uczestnikow skierowanych wg decyzji do SDS, a
jedynie na ilo$¢ osob faktycznie uczeszezajacych w danym miesigcu do placoéwki. Pozyskanie
dodatkowej dotacji celowej, rownoczesnie wiaze si¢ z poszerzeniem grupy docelowej 0osob
niepetosprawnych kierowanych na pobyt do naszych placowek.

W 2020 r. na wsparcie osob ze spektrum autyzmu oraz 0sob z niepetnosprawnoscia sprzgzong
pozyskalismy dodatkowa dotacje celowa w tacznej wysokosci 37854,00 zt, ktora wykorzystana
zostata na:

a) 2310,00 zt — ustuge rehabilitacji leczniczej w specjalistycznym gabinecie rehabilitacyjno -
terapeutycznym, zabiegi przystosowane do indywidualnych potrzeb oraz dysfunkcji uczestnikow,

b) 2300,00 zt — wykonanie ushugi remontowej zwigzanej z adaptacja pomieszczenia na kacik wyciszen
na rzecz uczestnikow SDS, szczegolnie 0sob z niepetnosprawnoscia sprzgzong oraz spektrum
autyzmu,

c) 3550,00 zt - koszty ustugi zwigzanej z wyposazeniem w rolety oraz zabudowa $cienng drzwi
przesuwnych w kaciku wyciszen,

d) 3345,00 zt — zakup materiatdéw i pomocy dydaktycznych na rzecz osob z niepetnosprawnos$cia
sprzezong oraz ze spektrum autyzmu,

e) 13059,00 zt — zakupiono sprzet rehabilitacyjno — terapeutyczny na wyposazenie sali doswiadczania
$wiata w postaci lampy BIOPTRON oraz oczyszczacza powietrza do dezynfekcji i oczyszczania
pomieszczen w SDS,

f) 12440,00 zt - zakupiono ustuge w postaci poradnictwa psychologicznego oraz interaktywnej pracy
terapeutycznej, zatrudniono 2 osoby na umowe- zlecenie,

g) 850,00 zt — wymiana drzwi w 2 salach terapeutycznych.

Wszystkie nasze dzialania merytoryczne, jak tez finansowe sg nadzorowane przez Podlaski
Urzad Wojewddzki w Bialymstoku, jako organ zlecajacy prowadzenie zadania oraz organ
kontrolujacy poziom realizacji zadan i funkcjonowania SDS.

Whnioski

Czas pandemii koronawirusa dobitnie uswiadomit narastajacy problem spoteczny zwigzany z
nasileniem si¢ oraz skalg zaburzen psychicznych. Coraz wigksza izolacja spoteczna i ograniczony
dostep do opieki zdrowotnej, zaowocuje tym, ze niebawem coraz wigcej ludzi doswiadczy problemu
natury zdrowia psychicznego. Psychiatria bedzie jedna z priorytetowych dziedzin opieki zdrowotnej w
najblizszej przysztosci. Niestety w chwili obecnej, nie jesteSmy na to przygotowani ani tez nie
potrafimy temu zapobiec. Wcigz gtownym problemem, z ktorym obecnie boryka si¢ opieka
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psychiatryczna w Polsce to zbyt niski poziom finansowania. Jeszcze przed kryzysem spowodowanym
COVID-19 w Polsce leczyto sie psychiatryczne ok. 1,6 mln 0sob, ktére znaczaco odczuwaly juz
wtedy niedostatek zaplecza specjalistycznego w tej dziedzinie lecznictwa. Od dawna, bowiem
wiadomym jest, ze kolejnym problemem psychiatrii jest kryzys zwigzany z wcigz niewystarczajaca
iloscig specjalistow tej dziedziny medycyny. Wedtug ostatnich danych w Polsce mamy ok. 4,3 tys.
psychiatrow wykonujacych zawdd. Jeszcze mniej, bo zaledwie 455 wykonujacych zawod specjalistow
w dziedzinie psychiatrii dzieciecej. Jak zatem bedzie wygladac krajobraz opieki psychiatrycznej po
pandemii?

Wszystko to bedzie wptywato w sposdb niewyobrazalny na zwigkszenie skali potrzeb opieki
psychiatrycznej i innych form wsparcia grupy osob z problemem zdrowia psychicznego. Tak wiec
biorac pod uwage srodowiskowe formy wsparcia i ustugi opiekuncze, nalezy pamigtac jaka role w tym
zakresie stanowig Srodowiskowe Domy Samopomocy. Podstawa ich dziatania jest zapewnienie
oparcia spolecznego na rzecz osob niepetlnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi oraz ich
aktywizacja spoteczna. Realizacja tych zadan pozwala na uniknigcie izolacji spotecznej tej grupy osob
niepetosprawnych, zapewnia im bezpieczenstwo oraz daje szans¢ na wlasciwe funkcjonowanie w
srodowisku. Taka forma wsparcia srodowiskowego powoduje tez, ze osoby te rzadziej trafiaja na
hospitalizacje do szpitali psychiatrycznych, czy pod opiek¢ do doméw pomocy. W zwigzku z
powyzszym, pomimo wzrostu liczby srodowiskowych doméw samopomocy szczegdlnie w ostatnim
czasie, a takze wzrostu naktadow finansowych przeznaczonych na ich funkcjonowanie, wciaz bedzie
to skala potrzeb nieadekwatna do rzeczywistego poziomu wsparcia 0sob niepelnosprawnych z
zaburzeniami psychicznymi.

Taka sytuacja wymagac bedzie wielu systemowych rozwigzan i zmian, a dotyczy to rowniez
ustawy o pomocy spotecznej, w ktorej ustawodawca upatruje mozliwos¢ czesciowego rozwigzania
tego problemu poprzez wykorzystanie jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, jakimi sa
miedzy innymi §rodowiskowe domy samopomocy. Placowki te juz w tej chwili majg rozszerzong
ofertg ustug dla grupy osob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub ze spektrum autyzmu w
nawigzaniu do ustawy ,, Za Zyciem”. W tym zakresie rzad umozliwil pozyskanie dodatkowej dotacji
celowej, na rzecz tworzenia takich docelowych grup osob w naszych placowkach. Trafiaja wiec do
SDS osoby z coraz bardziej skomplikowanymi dysfunkcjami, ktore potrzebujg profesjonalnej opieki,
ale takze coraz bardziej specjalistycznej terapii i rehabilitacji. W ten sposob jesteSmy obcigzani coraz
wicksza odpowiedzialno$cia za ich zdrowie, a nawet zycie. Dzieje si¢ tak, poniewaz dotychczas nie
istnieje odpowiednia ilo$¢ (w stosunku do rzeczywistych potrzeb) specjalistycznych osrodkow opieki i
rehabilitacji, ktére swoim wsparciem obejmowatyby najbardziej niesprawne, dysfunkcyjne i
potrzebujace osoby.

Tym razem jednak, planowane zmiany w ustawie o pomocy spotecznej w znacznym stopniu
majg uproscic¢ procedury zwigzane z platnoscia za pobyt w naszych osrodkach i wg zatozen
prawdopodobnie moga by¢ one zupetnie zniesione. Takie zmiany w ustawie o pomocy spotecznej, W
wigkszym stopniu zachgcg osoby z zburzeniami psychicznymi, potrzebujace opieki i wsparcia do
korzystania z SDS, a tym samym pozwolg na realizacje wytycznych Ministerstwa Pracy Rodziny i
Polityki Spotecznej kierowanych do wojewoddw, ktore dotycza wskaznika realizacji co najmniej
jednego domu w kazdym powiecie.

Plany na przyszlosé

Kolejny rok w dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bielsku Podlaskim
bedzie kontynuacjg procesu remontu tazienek, ktore do 2022r. (takie mamy plany) wszystkie powinny
by¢ wyremontowane, w celu podniesienia standardu placowki. Aby zrealizowac takie zamierzenia,
musimy najpierw pozyska¢ dodatkowa dotacje celowg z budzetu panstwa, a p6zniej umiejetnie i
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wlasciwie ja wydatkowaé. W tym celu ztozyliSmy juz wniosek do Wojewody Podlaskiego z prosbg o
dofinansowanie naszej placowki w 2021 r. 0 dodatkows dotacje celowa na remont kolejnej tazienki
uczestnikom. Laczny koszt remontu, prac adaptacyjnych, wyposazenia tazienki oszacowany zostat na
19500,00 zt.

Nadmienic¢ jednak nalezy, ze w placowce mamy tacznie 6 tazienek (2 personelu, 1 zaplecze
kuchenne i 3 do dyspozycji uczestnikéw), na dzien dzisiejszy 3 z nich (1 dla personelu i 2 dla
uczestnikow) zostaty juz gruntownie wyremontowane i doposazone w latach 2019-2020, wedtug
wszelkich norm odpowiadajgcych dostosowaniu ich do potrzeb 0sob niepetnosprawnych. W chwili
obecnej oczekujemy na decyzje Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, w kwestii
dofinansowania remontu kolejnej tazienki. Wcigz musimy pamigtac, ze ilos¢ tazienek w
srodowiskowych domach samopomocy réwniez podlega standaryzacji (1 toaleta przeznaczona jest na
10 uczestnikow).

Biorac pod uwage fakt, ze wszelkie plany zwigzane ze zmiang lokalu, dotyczace naszej
dziatalnosci, na chwile obecng zostaty wstrzymane, realizujemy wicc swoje przedsigwzigcia W oparciu
o posiadane sity i §rodki oraz obecng baze lokalowa. W zakresie posiadanej bazy lokalowej, nadal
mamy- niestety, niedosyt przestrzeni niezbednej do realizacji kolejnych zadan i wcigz nowych
wyzwan, przed ktorymi stawia si¢ nasze jednostki. Jednak, pomimo braku mozliwosci zmiany
warunkow lokalowych (przynajmniej w najblizszej przysztosci), weigz dostosowujemy posiadane
pomieszczenia, pamictajac o obowigzujacych standardach, ktore wynikaja z realizacji przepisow
dotyczacych funkcjonowania §rodowiskowych domoéw samopomocy.

Dzialania Srodowiskowego Domu Samopomocy w 2021 r. beda kontynuowane jako:

- ksztaltowanie §wiadomosci spotecznej i integracja osob niepelnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi,

- budowa sieci oparcia spotecznego na rzecz tych osob,

- promowanie dziatalno$ci placowki i prezentacja dorobku jej uczestnikow,

- tworzenie i wspotdziatanie grupy samopomocy w zakresie wspierania osob z zaburzeniami
psychicznymi,

- przetamywanie funkcjonujacych stereotypow i tamanie wszelkich barier spotecznych zwigzanych
z postrzeganiem tych os6b w srodowisku lokalnym.

DYREKTOR
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