
Informacja o realizacji kierunków działań przyjętych w harmonogramie Strategii na lata 2018-2019 

Nr KIERUNKI DZIAŁAŃ WSKAŹNIKI   REALIZATORZY FINANSOWANIE Realizacja wskaźników za lata 

2018 - 2019 r. 

I  CEL   ZAPOBIEGANIE KRYZYSOM I WSPIERANIE RODZIN 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 
 

Zwiększenie dostępu do 

usług specjalistów: logopedy, 

terapeuty, psychologa 

dziecięcego i innych 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edukacja rodziców poprzez 
pracę socjalną, asystenturę 
rodziny. 
 

 Realizacja projektów unijnych. 

 

 

 

 

 

 

 

Realizacja specjalistycznych usług 

opiekuńczych. 

 

Podnoszenie kwalifikacji i 
kompetencji asystentów rodziny w 
zakresie wspierania rodziny. 
 

MOPS, samorząd miasta, 
instytucje pomocowe, 
szkoły, organizacje 
pozarządowe i kościelne 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Budżet samorządu 

miasta, MOPS, 

MRPiPS - zadania 

zlecone, środki 

zewnętrzne, środki 

ngo 

 

Zrealizowano. W  2018 r. w 
ramach projektu „Nowoczesna 
szkoła – drogą do rozwoju” 
dzieci z klas I-III ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi w 
roku szkolnym 2018/2019  miały 
dodatkowe zajęcia z logopedą, 
terapeutą integracji 
sensorycznej, specjalistą 
rehabilitacji ruchowej  i 
gimnastyki korekcyjnej, terapii 
ręki oraz prowadzone były 
zajęcia korekcyjno – 
kompensacyjne. 
 
W latach 2018 - 2019 
specjalistycznymi usługami 
opiekuńczymi łącznie było 
objętych 31 dzieci z terenu 
miasta (2018 r.-15, 2019 r. -16). 
 
W latach 2018-2019 r. asystenci 
rodziny wzięli udział łącznie w 
19 szkoleniach w zakresie 



 

 
4.  
 

 

 

 

 

 

 

 
5.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
6. 
 

 
 
Budowanie systemu wsparcia 
dla osób i rodzin w kryzysach 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Koordynowanie prac 
Lokalnego Zespołu 
Interdyscyplinarnego (LZI) 
oraz grup roboczych 
dotyczących przemocy 
 

 

 

 
Wspieranie  działań w 
zakresie organizacji 
wypoczynku letniego dla  
dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych. 

 
 
 
Kontynuacja zatrudnienia 
asystentów rodziny w MOPS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizacja projektu „Szczęśliwa 
rodzina” ze środków EFS przez 
MOPS. 
 
 
Realizacja procedury „Niebieskie 
Karty” 
 

Działania LZI i grup roboczych 

 

 
 
 
 
Zlecanie i wspieranie działań i 
projektów ngo w mieście poprzez 
ogłaszanie min. 1 konkursu 
rocznie, w tym na organizację 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wspierania rodziny (2018 r.-10 
szk., w 2019 r. – 9 szk.). 
 
W 2018 r. w MOPS 
zatrudnionych było 2 
asystentów rodziny, którzy 
obejmowali wsparciem 26 
rodzin z terenu miasta, zaś w 
2019 r. asystenci objęli 
wsparciem 24 rodziny, w tym 64 
dzieci. 
 
Nie zrealizowano. Projekt nie 
uzyskał dofinasowania ze 
środków unijnych, nie przeszedł 
oceny formalnej w 2018 r. 
 
W 2018 r. założono 84 
Niebieskie Karty, w tym 4 
założone zostały przez MOPS, a 
80 przez Komendę Powiatową 
Policji. Ogólnie 75 rodzin 
objętych jest procedurą NK. W 
2019 r. założono 112 
Niebieskich Kart. Odbyło się 181 
posiedzeń grup roboczych oraz 
4 posiedzenia LZI. 
 
 
Zrealizowano. W 2018 r. 
organizację wypoczynku 
letniego zlecono 5 organizacjom 
na kwotę 56.250 zł, zaś w 2019 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

wypoczynku wakacyjnego dzieciom 
z rodzin dysfunkcyjnych.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

r. zlecono 4 organizacjom na 
kwotę 37.156 zł. W latach 2018-
2019 w okresie ferii zimowych 
BDK zorganizował WARSZTATY 
ARTYSTYCZNE dla dzieci i 
młodzieży (w tym dla dzieci z 
rodzin dysfunkcyjnych), podczas 
których realizowany był 
program profilaktyczny  
(pogadanka, wyjście na 
Komendę Policji i Komendę 
Straży Pożarnej itp.) oraz był 
realizatorem Letnich 
Warsztatów Artystycznych w 
dniach 02.-06.07.2018 r. i 01-
05.07.2019 r. (w tym dla dzieci 
ze Świetlicy Caritas). Uczestnicy 
warsztatów mieli zapewnione 
żywienie (obiady), a także 
bezpłatne bilety na Pływalnię 
„Wodnik” oraz wycieczki do 
„Ziołowego Zakątka” i Muzeum 
w Białowieży . Zrealizowano 
program profilaktyczny z 
udziałem pedagoga. Warsztaty 
były dofinansowane przez Urząd 
Miasta Bielsk Podlaski. 
W dn. 9-13.07.2018 r. w 
Miejskiej Bibliotece Publicznej 
odbyły się „Wakacje z 
Biblioteką”.  W dn. 06-
10.08.2019 r. Kościół 
Chrystusowy w Bielsku 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontynuacja realizacji 
programów służących 
zaspokajaniu potrzeb rodzin: 
świetlic dla dzieci, 
dożywiania, wypoczynku i 
zajęć dla dzieci, stypendiów 
socjalnych, klubu dziecięcego    

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Wsparcie 4  świetlic  
prowadzonych przy szkołach  oraz 
świetlicy dla 25 dzieci  Caritas 
Diecezji Drohiczyńskiej. 
 
 
 
 
 
 
 
Realizacja programów: 

a) dożywiania w szkołach dla 
min.  400 dzieci, 

b) wyprawka szkolna 
wypłacana przez MOPS, 

c) rządowy program 
Wyprawka Szkolna, 

d) stypendia socjalne dla 200 
dzieci, 

e) kontynuacja wspierania 
finansowego Klubów i 
żłobków Dziecięcych, 

f) realizacja „Karty Dużej 
Rodziny”, 

g) świadczenie wychowawcze 
500+”, 

Podlaskim zorganizował 
imprezę profilaktyczną – 
Wakacyjny Klub Biblijny.  
 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 w 4 świetlicach przy 
bielskich szkołach wsparcie 
uzyskało 409 dzieci (221 w 2018 
r. i 188 w 2019 r. ) oraz 25 dzieci 
w świetlicy prowadzonej przez 
Caritas Diecezji Drohiczyńskiej. 
Zajęcia świetlicowe dla ok. 40 
dzieci prowadziło również 
Stowarzyszenie Ojcowizna Ziemi 
Bielskiej. 
 
Zrealizowano.  
a) w 2018 r. 357 dzieci objętych 
było dożywianiem przez MOPS, 
a w 2019 r. – 292 dzieci, 
b) w 2018 r. dodatek z tytułu 
rozpoczęcia roku szkolnego tzw. 
wyprawkę szkolną otrzymało 
883 dzieci, 2565 dzieci 
otrzymało świadczenie „Dobry 
start”, zaś w 2019 r. dodatek z 
tytułu rozpoczęcia roku 
szkolnego otrzymało 787 dzieci, 
2623 dzieci otrzymało 
świadczenie „Dobry start”,  
c) w 2018 r. na dofinansowanie 
zakupu podręczników w ramach 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

h) realizacja zadań 
określonych w ustawie o 
wsparciu kobiet w ciąży i 
rodzin „Za życiem” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

rządowego programu 
Wyprawka szkolna 
dofinansowanie otrzymało 22 
uczniów na kwotę 5.737,74 zł, 
zaś w 2019 r. dofinansowanie 
otrzymało 34 uczniów na kwotę 
7.986,77 zł, 
d) w 2018 r. 285 uczniom 
wypłacono stypendia socjalne i 
1 os. zasiłek szkolny, zaś w 2019 
r. 238 uczniom wypłacono 
stypendia socjalne i 7 uczniom 
wypłacono zasiłek szkolny, 
e) w 2018 r. na terenie miasta 
funkcjonowały 2 Kluby dziecięce 
i 1 żłobek, które otrzymały 
wsparcie finansowe w 
wysokości 208.350,00 zł, zaś w 
2019 r. od 01.01.2019 do 
30.11.2019 r. funkcjonowały  3 
kluby i 5 żłobków, a od 
01.12.2019 r. do 31.12.2019 r. -
1 klub i 7 żłobków, które 
otrzymały dofinansowanie 
łącznie 443.750,00 zł, 
f)  w 2018 r. Kartę Dużej Rodziny 
wydano 189 dzieciom oraz 89 
rodzicom, zaś w 2019 r. KDR 
wydano 264 dzieciom i 782 
rodzicom, 
g) w 2018 r. 4732 dzieci 
otrzymało świadczenie 
wychowawcze 500+, zaś w 2019 



 

 

 
 
 
9.  
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
10.  
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
Wsparcie uczniów o 
specjalnych potrzebach 
edukacyjnych, w tym 
szczególnie uzdolnionych.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Prowadzenie punktów 
informacyjno – 
konsultacyjnych, zespołów 
interdyscyplinarnych. 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Pomoc psychologiczno – 
pedagogiczna dla uczniów 
niepełnosprawnych oraz 
organizacja dodatkowych zajęć, w 
tym w ramach projektu 
„Nowoczesna szkoła – drogą do 
rozwoju”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Działania punktów informacyjno-
konsultacyjnych w mieście Bielsk 
Podlaski. 
 
 
 
 
 
 
 
 

r. 500+ otrzymało 4190 dzieci, 
h) w 2018 i 2019 r. po 2 osoby 
otrzymały wsparcie na 
podstawie ustawy o wsparciu 
kobiet w ciąży i rodzin „Za 
życiem”. 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 r. w ramach projektu 
„Nowoczesna szkoła – drogą do 
rozwoju” uczniowie kl. IV-VIII 
brali udział w indywidualnych 
konsultacjach oraz w zajęciach 
wyrównawczych z matematyki, 
biologii, geografii, jęz. 
angielskiego, zajęciach 
rozwijających zainteresowania, 
w tym kompetencje cyfrowe, 
techniczne, z zakresu 
przedsiębiorczości i 
umiejętności społecznych.  
 
Zrealizowano. W latach 2018 - 
2019 r. w mieście działały 
punkty: 
- Punkt Konsultacyjny 
ds. przeciwdziałania 
uzależnieniom i przemocy w 
rodzinie przy ul. Sienkiewicza 
11A, 
- Punkt informacyjny ds. 
przeciwdziałania uzależnieniom 
przy Urzędzie Miasta Bielsk 



 

 
13. 

 

Upowszechnianie informacji 
o podmiotach świadczących 
pomoc dziecku i rodzinie. 

 
 
Wydanie ulotki/broszury o 
podmiotach świadczących pomoc 
dziecku i rodzinie. 
 

Podlaski. 
 
Zrealizowano. W 2018 r. 
wydano ulotkę pt.: „WIESZ?! 
REAGUJ!” w ilości 4000 szt. na 
temat uzyskania pomocy sobie i 
osobie bliskiej w 
przeciwdziałaniu uzależnieniu i 
zapobieganiu przemocy w 
rodzinie. W ulotce m.in. 
znajdują się informacje o 
instytucjach udzielających 
bezpłatnej pomocy osobom 
uzależnionym oraz doznających 
przemocy. 

II CEL  ROZWÓJ RYNKU PRACY I  WSPARCIE OSÓB BEZROBOTNYCH 

Nr KIERUNKI DZIAŁANIA  WSKAŹNIKI  REALIZATORZY FINANSOWANIE 
Realizacja wskaźników za lata 
2018 - 2019  

4. 

 

 

 
 
 
 
 

Pozyskiwanie funduszy na 

aktywizację grup 

znajdujących się w 

szczególnie trudnym 

położeniu na rynku pracy. 

 

 

 
 

Liczba projektów/programów 
skierowanych do osób będących w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Urząd Miasta, PUP, 

poradnie, ngo, MOPS, 

organizacje 

pozarządowe i 

kościelne, spółdzielnie 

socjalne 

Budżet samorządu 

miasta, MOPS, 

środki zewnętrzne, 

środki ngo i PUP  

 

W 2018 r. w PUP w Bielsku 
Podlaskim zrealizował  projekty i 
programy ze środków UE:  
-1 projekt współfinansowany z 
PO WER skierowany do osób do 
30 r. ż. , w tym w szczególności 
do bezrobotnych 
niepełnosprawnych, 
długotrwale bezrobotnych i o 
niskich kwalifikacjach; 
-2 projekty współfinansowane z 
RPO WP skierowane do osób 
powyżej 30 roku życia, w tym w 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

szczególności do osób 50+, 
długotrwale bezrobotnych, 
kobiet, niepełnosprawnych. 
- 5 programów finansowanych z 
rezerwy MRPiPS skierowanych 
do osób: długotrwale 
bezrobotnych, bez kwalifikacji, z 
terenów wiejskich, powyżej 45 
roku życia. 
- 2 porozumienia o współpracy 
przy realizacji programu z 
rezerwy MRPiPS na aktywizację 
osób zwolnionych z przyczyn 
nieleżących po stronie 
pracownika. 
W. 2019 r. ze środków UE 
zrealizowano projekty:  
- współfinansowany z PO WER 
skierowany do osób do 30 r. ż. , 
w tym w szczególności do 
bezrobotnych 
niepełnosprawnych, 
długotrwale bezrobotnych i o 
niskich kwalifikacjach; 
- współfinansowany z RPO WP 
skierowane do osób powyżej 30 
roku życia, w tym w 
szczególności do osób 50+, 
długotrwale bezrobotnych i 
osób niepełnosprawnych. 
- 2 programy finansowane z 
rezerwy MRPiPS skierowanych 
do osób: długotrwale 



 
 
 
 
 
 
 
9. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
10. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Prowadzenie prac społecznie 
użytecznych, robót 
interwencyjnych, staży i 
kontraktów socjalnych dla 
osób nieaktywnych 
 
 
 
 
 
 
 
Budowa sieci współpracy 
między instytucjami i 
organizacjami pracującymi na 
rzecz rynku pracy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Liczba podpisanych 
porozumień/zawiązanych 
partnerstw w celu wspólnych 
działań na rzecz przedmiotowej 
grupy. 
 
Realizacja Programu „Aktywizacja  
i Integracja”. 
 
 
 
 
Liczba porozumień o 
współpracy/partnerstwie 
zawartych w celu przeciwdziałania 
bezrobociu i promowaniu 
zatrudnienia i samozatrudnienia. 
 
 
 
 
 
 
 
 

bezrobotnych i z terenów 
wiejsko-miejskich, a także do 
osób objętych zwolnieniami 
grupowymi. 
 
 
 
W 2018 i 2019 r. PUP nie 
realizował PAI. W 2018 r. 
zorganizowano 3 staże w UM i 
MOPS i prace interwencyjne w 
ŚDS w Bielsku Podlaskim.  
W 2019 r. zorganizowano 5 
staży w UM, MOPS, MOSiR i 
BDK oraz prace interwencyjne  
w MOPS Bielsk Podlaski. 
 
 
 
Zrealizowano. W 2018 r. PUP 
podpisał umowę partnerską na 
rzecz realizacji Projektu 
„30-latkowie atrakcyjni na rynku 
pracy”. Projekt skierowany był 
do osób bezrobotnych od 30 r. 
ż. , w tym niepełnosprawnych, 
długotrwale bezrobotnych, 50+,  
m.in. z. powiatami: bielskim , 
hajnowskim, siemiatyckim i 
wysokomazowieckim w dniu 
15.07.2017 na okres 
01.05.2017-31.05.2018 . 
- 2 porozumienia o współpracy 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Stała współpraca z 
Powiatowym Urzędem Pracy 
w zakresie monitorowania 
zjawiska bezrobocia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liczba kontaktów pomiędzy UM i 
MOPS, a PUP Bielsk Podlaski. 
 

przy realizacji programu z 
rezerwy MRPiPS na aktywizację 
osób zwolnionych z przyczyn 
nieleżących po stronie 
pracownika.  
W 2019 r. podpisano 2 
porozumienia o współpracy przy 
realizacji programu z rezerwy 
MRPiPS na aktywizację osób 
zwolnionych z przyczyn 
nieleżących po stronie 
pracownika. 
 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 UM, PUP i MOPS na 
bieżąco współpracowały ze sobą 
wg potrzeb. Codziennie 
weryfikowano dane i 
wymieniano informację poprzez 
platformę informatyczną SEPIA. 
Ponadto przedstawiciel PUP 
wchodzi w skład Zespołu ds. 
monitoringu i ewaluacji 
wdrażania Strategii Integracji i 
Rozwiązywania Problemów 
Społecznych Miasta Bielsk 
Podlaski na lata 2014 – 2022 i 
bierze czynny udział w 
corocznych spotkaniach 
zespołu. 



III CEL  ROZWÓJ SYSTEMU WSPARCIA NA RZECZ OSÓB CHORYCH, STARSZYCH, NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Nr KIERUNKI DZIAŁANIA  WSKAŹNIKI  REALIZATORZY FINANSOWANIE 
Realizacja wskaźników za lata 
2018 - 2019 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rozwijanie systemu 

pomocy/usług osobom 

starym, chorym i 

niepełnoprawnym w ich 

środowisku zamieszkania: 

 

 

 
-rozwój usług opiekuńczych, 
zatrudnienie większej liczby 
osób z kwalifikacjami do 
pracy z osobami starszymi i 
samotnymi, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wzrost  świadczeń  usług 
opiekuńczych na poziomie  120 
osób. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wzrost zatrudnienia opiekunek w 
MOPS świadczących usługi 
opiekuńcze. 
 
 
 
 
 
Finansowanie  min. 35 osobom 
pobytu w Domu Pomocy 
Społecznej.  
 
 
 
 
 

Urząd Miasta, MOPS, 
szkoły, poradnie, ngo, 
grupy nieformalne, DPS, 
ŚDS, U III Wieku, policja, 
zespoły 
interdyscyplinarne 
 

 

Budżet samorządu 

miasta, MKRPA, 

środki zewnętrzne,  

 

Zrealizowano. W 2018 r. 
usługami opiekuńczymi  było 
objętych 139 osób, w tym 17 os. 
w wieku powyżej 75 roku życia 
było objętych usługami 
opiekuńczymi w ramach   
Programu „Opieka 75+”. W 
2019 r. usługami opiekuńczymi 
objętych było 142 osoby, w tym 
45 w ramach Programu „Opieka 
75+”. 
 
W 2018 r. w MOPS nastąpił 
wzrost zatrudnienia o 3 etaty 
opiekunek, tj. z 13 etatów na 16 
etatów. W 2019 r. nastąpił 
wzrost o 2 etaty z 16 na 18 
etatów. 
 
Zrealizowano. W 2018 r. i 2019  
r. sfinansowano pobyt 37 
osobom w różnych Domach 
Pomocy Społecznej na terenie 
powiatu i województwa na 
łączną kwotę 2.113.718,29 zł (w 
2018 r. -995.299,29 zł., w 2019 
r. – 1.118.419,00 zł). 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
-utrzymanie programu oraz 
zadań  Środowiskowego 
Domu Samopomocy, 
 
 
-prowadzenie  klubów 
seniora i Uniwersytetu  
Trzeciego  Wieku,  
 
 
 
 
 
-prowadzenie wolontariatu 
na rzecz pomocy osobom 
starszym, 
niepełnosprawnym. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Utrzymanie programu oraz zadań  
Środowiskowego Domu 
Samopomocy dla min.28 osób. 
  
 
Wsparcie UTW poprzez dotacje w 
ramach konkursu ofert dla ngo. 
 
 
 
 
 
 
Prowadzenie Klubu Wolontariatu 
- oraz prac na rzecz lokalnego 
środowiska osób starszych i 
chorych przez młodzież.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zrealizowano. W trakcie 2018 r.  
w Środowiskowym Domu 
Samopomocy przebywały 32 
osoby, a w 2019 r. w ŚDS 
przebywało 27 osób. 
 
Zrealizowano. W 2018 r.  
w ramach konkursu ofert 
Bielskie Stowarzyszenie UTW 
otrzymało 2 dotacje na kwotę 
7.500 zł., zaś w 2019 r. 
otrzymało 3 dotacje na kwotę 
7.250 zł. 
 

Zrealizowano. W latach 2018 – 
2019 we wszystkich czterech 
szkołach podstawowych działają 
Kluby Wolontariatu na rzecz 
lokalnego środowiska. Młodzież 
bielskich szkół aktywnie włącza 
się w pomoc osobom starszym, 
odwiedzała seniorów w DPS w 
Czerewkach (SP5), prowadziła 
zbiórki produktów chemii 
gospodarczej dla ZOL w 
Bacikach Średnich (SP3), 
organizowała zbiórki paczek 
żywnościowych dla os. starszych 
i biednych rodzinom (SP2), 
zbierała środki na wsparcie os. 
niepełnosprawnych, szczególnie 
niepełnosprawnych dzieci, 
współpracowała z ŚDS, 



 

 

 

 

 
 
 
2.  
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kontynuacja likwidacji barier 
architektonicznych i 
komunikacyjnych: 
- systematyczne 
przystosowywanie do 
potrzeb osób 
niepełnosprawnych  
obiektów użyteczności 
publicznej 
-umożliwienie pokonywania 
różnic poziomów w 
miejscach gdzie występują 
różnic 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Montaż platformy schodowej dla 
uczniów niepełnosprawnych w 
Szkole Podstawowej nr 2. 
 
 
 
 
 
Przebudowa elementów  
nawierzchni ulic miejskich. 
 
 
 
 
 
Promocja zdrowego stylu życia 
poprzez działania Koła 
Diabetyków i Klubu Zdrowia. 
 
 
 
 
 

hospicjami, szpitalami, 
misjonarzami, stowarzyszeniami 
np. Pomocy Rodzinie „Droga”, 
Fundacją „Pomóż Im” itp. oraz 
angażowała się w pomoc na 
rzecz bezdomnych zwierząt np. 
zbiórka karmy na rzecz 
bezdomnych kotów z terenu 
miasta (SP5, SP4, SP3, SP2). 
 
Nie zrealizowano. Brak 
przewidzianych naborów 
wniosków o dofinansowanie ze 
środków unijnych w trybie 
konkursowym w roku 2018  i 
2019. 
 

Zrealizowano. W 2018 r. 
dokonano przebudowy ulic: 
Kruczej, Skłodowskiej – Curie, 
Brzozowej, Sosnowej i 
Przystrefowej oraz części ulic: 
Myśliwskiej i Kościuszki. W 2019 
r. dokonano przebudowy ulicy 
Ogrodowej. 
Zrealizowano. W latach 2018 - 
2019 r. w Miejskiej Bibliotece 
Publicznej odbywały się 
cyklicznie spotkania Klubu 
Zdrowia i Klubu Diabetyków. 
Zainteresowani mieszkańcy 
mieli możliwość posłuchać 
ciekawych wykładów 



 

 

 
4. 
 

 

 

 

 

 

 

10.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Upowszechnienie informacji 
o zdrowym stylu życia. 
Zaangażowanie i wspieranie 
organizacji pozarządowych, 
służby zdrowia (służb 
specjalistycznych) do 
prowadzenia szeroko 
zakrojonej akcji na rzecz 
zdrowego stylu życia. 
 
 
 
 
 
Poszerzenie integracyjnego 
systemu edukacji: 
- umożliwienie nauki 
dzieciom niepełnosprawnym 
fizycznie i umysłowo wraz ze 
swoimi zdrowymi 
rówieśnikami 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Realizacja szczepień 
profilaktycznych przeciw grypie 
dla mieszkańców w wieku 60+. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Utrzymanie i tworzenie nowych 
oddziałów integracyjnych w 
placówkach oświatowych. 
Kontynuacja edukacji włączającej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

prowadzonych przez lekarzy 
różnych specjalności  nt. 
różnych schorzeń i profilaktyki.  
 
Zrealizowano. Uchwałą nr 
XLVII/389/18 z dnia 27.08.2018 
r. Rada Miasta Bielsk Podlaski 
uchwaliła „Program szczepień 
profilaktycznych przeciwko 
grypie dla mieszkańców Bielska 
Podlaskiego po 60 roku życia na 
lata 2018-2020”. W 2018 r. 
zaszczepionych zostało 832 os. 
w wieku 60+ na kwotę 37.440 
zł. Natomiast w 2019 r. 
zaszczepiono 807 os. w wieku 
60+ na kwotę 36.315 zł. 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 r. realizowano edukację 
włączającą. W roku szkolnym 
2017/2018 w Przedszkolu Nr 3 z 
Oddziałami Integracyjnymi w 
Bielsku Podlaskim 
funkcjonowało 5 oddziałów w 
tym 4 integracyjne 
zapewniające edukację 
przedszkolną 19 dzieciom z 
niepełnosprawnością. 
Natomiast w Szkole 
Podstawowej nr 3 uczyło się 29 
uczniów niepełnosprawnych. 
Wszyscy uczniowie ze SP nr 3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

realizowali po 2 godz. zajęć 
rewalidacyjnych zgodnie ze 
wskazaniami zawartymi w 
orzeczeniach o potrzebie 
kształcenia specjalnego. W 
Szkole Podstawowej nr 2 w 
Bielsku Podlaskim uczyło się w 
2018 roku 3 uczniów  
z orzeczeniem o potrzebie 
kształcenia specjalnego (w tym: 
2 uczniów z 
niepełnosprawnością ruchową i 
1 z zespołem Aspergera). 
Jednemu uczniowi z 
niepełnosprawnością ruchową 
zapewniono pomoc nauczyciela, 
zaś uczniowi z zespołem 
Aspergera zapewniono pomoc 
nauczyciela wspomagającego. 
W Szkole Podstawowej nr 5 w 
Bielsku Podlaskim w roku 2018 
uczyło się 6 uczniów 
posiadających orzeczenie o 
niepełnosprawności. W roku 
szkolnym 2018/2019 w 
Przedszkolu Nr 3 z Oddziałami 
Integracyjnymi funkcjonowały 4 
oddziały integracyjne z 16 dzieci 
z niepełnosprawnością, w SPnr2 
uczyło się 3 ucz. z orzeczeniem o 
potrzebie kształcenia 
specjalnego (1 ucz. z 
niepełnosprawnością ruchową 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12.  
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Współpraca z instytucjami, 
organizacjami, kościołami, 
związkami wyznaniowymi, 
które prowadzą akcje na 
rzecz ludzi starych, 
niepełnosprawnych, chorych. 
Wspieranie działalności 
organizacji pozarządowych i 
grup nieformalnych 
działających na rzecz osób 
zależnych.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Przebudowa i rozbudowa 
Przedszkola Nr 3 z Oddziałami 
Integracyjnymi. 
 
 
 
 
 
 
Wsparcie NGO poprzez dotacje w 
ramach konkursu ofert 
działających na rzecz osób 
starszych.  
 
 
 
 
 

zapewniono pomoc nauczyciela, 
a 1 ucz. z zespołem Aspergera 
zapewniono nauczyciela 
wspomagającego), w SPnr3 
uczyło się 29 ucz. z 
niepełnosprawnością, w SPnr4 
uczyło się 3 ucz. z 
niepełnosprawnością, a w SPnr5 
uczyło się 8 ucz. z 
niepełnosprawnością. 
  

Nie zrealizowano.  W latach 
2018-2019 nie był prowadzony 
nabór wniosków o 
dofinansowanie ze  środków 
unijnych umożliwiajacy 
przeprowadzenie rozbudowy 
Przedszkola Nr 3 z Oddziałami 
Integracyjnymi. 
 
 
Zrealizowano. W 2018 r. w 
ramach konkursu ofert 
przyznano dotację 5 
organizacjom działającym na 
rzecz seniorów na kwotę 14.300 
zł. Natomiast w 2019 r. 6 
organizacji pozarządowych 
działających na rzecz seniorów 
otrzymało dotację w wysokości 
25.050 zł. 

CEL IV   BUDOWANIE SYSTEMU BEZPIECZEŃSTWA 



Nr KIERUNKI DZIAŁANIA   WSKAŹNIKI  REALIZATORZY FINANSOWANIE   
Realizacja wskaźników za lata 
2018 - 2019 r. 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Działania na rzecz poprawy 

świadomości społecznej w 

zakresie ochrony 

przeciwpożarowej. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizacja konkursów dla dzieci i 
młodzieży w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizacja działań edukacyjnych  
nt. ochrony przeciwpożarowej (np. 
pogadanki, wydanie ulotek). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Urząd Miasta, MOPS, 

Komenda Powiatowa 

Policji, Komenda 

Powiatowa Państwowej 

Straży Pożarnej, Sąd 

Rejonowy, szkoły, 

poradnie, ngo, zespół 

interdyscyplinarny 

Budżet samorządu 

miasta, MOPS, 

MKRPA, środki 

zewnętrzne 

 

W 2018 i 2019 r.KP PSP w 
Bielsku Podlaskim zrealizowała 
2 konkursy dla dzieci i 
młodzieży: 
- Eliminacje powiatowe – 
Ogólnopolski Turniej Wiedzy 
Pożarniczej – udział wzięły 
łącznie 63 osoby, 
- konkurs plastyczny „Młodzież 
zapobiega pożarom” – udział 
wzięły łącznie 477 osoby. 
Zrealizowano. W latach 2018 – 
2019 przeprowadzono działania 
edukacyjne KP PSP w Bielsku 
Podlaskim nt. ochrony ppoż.: 
- pogadanki, prelekcje, szkolenia 
– w 2018 r. 45 spotkań, a w 
2019 r. 68 spotkań , w tym w 
ramach akcji: Bezpieczne Ferie i 
Bezpieczne Wakacje, Czujka na 
straży twojego bezpieczeństwa, 
- pokazy sprzętu – 30 
- ulotki: Nie wypalaj Traw, 
Czujka na straży twojego 
bezpieczeństwa, Czad – cichy 
zabójca. W 2019 r. w 
spotkaniach wzięło udział 1860 
dzieci i 608 os. dorosłych. 
W sali edukacyjnej „Ognik” 
przeprowadzono 26 zajęć, w 



 
 
4.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Usprawnienie organizacji 
działań ratowniczych poprzez 
organizację ćwiczeń, 
monitoring gotowości sił i 
środków. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Doposażenie bazy 
logistycznej i zasobów 
sprzętowych straży pożarnej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Organizacja ćwiczeń praktycznych 
w obiektach znajdujących się na 
terenie miasta w celu doskonalenia 
organizacji działań ratowniczo-
gaśniczych oraz doskonalenia 
współdziałania z innymi 
podmiotami (Policja, SP ZOZ, 
PRM). 
 
 
 
 
 
Zakup sprzętu do prowadzenia 
działań ratowniczych w zakresie 
ratownictwa wysokościowego: 
- zakup sprzętu do prowadzenia 
działań ratowniczych w zakresie 
ratownictwa wodno-lodowego, 
- zakup wyposażenia ochrony 
osobistej strażaków. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

których udział wzięło 557 dzieci 
i 58 os. dorosłych. 
 
Zrealizowano. W  latach 2018-
2019 KP PSP na terenie miasta 
zorganizowała i przeprowadziła 
52 ćwiczenia praktyczne, w tym 
5 wspólnie z innymi 
podmiotami: 
- ćwiczenia w zakresie 
ratownictwa lodowego na 
zalewie w Parku im. A. 
Jagiellończyka, 
- ćwiczenia w SP ZOZ 
- ćwiczenia w II LO. 
 
Zrealizowano. W 2018 r. KP PSP 
dokonała zakupu następującego 
sprzętu: 
- sprzęt do ratownictwa 
wysokościowego – zestaw 
podstawowy do ratownictwa 
wysokościowego, w tym m.in. 
trójnóg, wciągarka, szelki 
bezpieczeństwa, bloczki, 
przyrząd zjazdowy, liny) – koszt 
około 11 tys. zł 
- sprzęt ratownictwa wodno-
lodowego, w tym min.: 2 
skafandry, zestaw 
oświetleniowy, 2 kpl. 
ratownictwa wodnego (maska, 
fajka do oddychania, płetwy, 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wzrost liczby patroli w 
gminie. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizacja zadania z zakresu 
bezpieczeństwa publicznego – 
patrole piesze w KPP w Bielsku 
Podlaskim. 
 
 
 
 
 
 

kamizelka asekuracyjna, kask 
ochronny), kolce, rzutka, pas – 
węgorz, skafander suchy – koszt 
około 13 tys. zł 
-  wyposażenie ochrony 
osobistej strażaków, w tym 
m.in.: ubrania specjalne (18 szt. 
– 45 tys. zł), ubrania koszarowe 
(16 szt. – 5 tys. zł), buty 
specjalne (15 szt. – 6,5 tys. zł), 
sprzęt ochrony układu 
oddechowego (aparaty 
powietrzne – 10 szt. + maski – 
30 szt.;  łącznie 70 tys. zł), 
latarki nahełmowe (15 szt. – 8,5 
tys. zł), zaś w 2019 r. dokonano 
zakupu wyposażenia ochrony 
osobistej strażaków w m.in. 
ubrania specjalne (33 tys. zł), 
rękawice specjalne (14 tys. zł), 
latarki nahełmowe (1,4 tys. zł) 
pozostałe umundurowanie (7 
tys. zł). 
Zrealizowano. W 2018 r. zostały 
podpisane dwa porozumienia 
pomiędzy Komendantem 
Powiatowym Policji w Bielsku 
Podlaskim a Burmistrzem 
Miasta Bielsk Podlaski na 
realizację patroli pieszych 
(19.03.2018 r.) i patroli pieszo-
rowerowych (29.08.2018 r.). 
198 policjantów pełniło służbę 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w patrolu pieszym na terenie 
miasta. 25.03.2019 r. zostało 
podpisane kolejne 
porozumienie pomiędzy 
Komendantem Powiatowym 
Policji w Bielsku Podlaskim a 
Burmistrzem Miasta Bielsk 
Podlaski na realizację patroli 
pieszych i patroli rowerowych 
na kwotę 50.000 zł. Policjanci 
przepracowali w ramach służb 
ponadnormatywnych 2126 h w 
patrolach pieszych. W trakcie 
tych służb osiągnęli następujące 
wyniki: 
wylegitymowali – 1496 osób 
ujawnili – 550 sprawców 
wykroczeń z czego: 
na 157 sprawców nałożyli 
mandaty karne kredytowane, 
384 osób zostało pouczonych, 
przeciwko 9 osobom zostały 
sporządzone wnioski o ukaranie, 
przeprowadzili – 138 
interwencji. 
zatrzymali 2 sprawców 
przestępstw oraz 4 osoby 
poszukiwane. 
sporządzili meldunek 
informacyjny. 
 
  
 



11. Edukacja właścicieli psów, 
rozwój opieki nad 
bezdomnymi zwierzętami. 

Realizacja programów opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie miasta Bielsk 
Podlaski. 

Zrealizowano. Uchwałą Nr 
XLII/354/18 Rady Miasta Bielsk 
Podlaski z dnia 27.03.2018 r. 
przyjęto Programu opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie miasta 
Bielsk Podlaski w 2018 r. W 
2018 r. dokonano 89 
sterylizacji/kastracji 
bezdomnych kotów i 29 
bezdomnych psów. Ponadto 
dokonano 68 
sterylizacji/kastracji/znakowania 
psów właścicieli oraz 73 kotów 
właścicieli. Do schroniska trafiły 
2 psy, jeden pies ze schroniska 
został adoptowany. W 2019 r. 
Uchwałą Nr III/15/18 Rady 
Miasta Bielsk Podlaski z dnia 
27.12.2018 r. przyjęto Programu 
opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na 
terenie miasta Bielsk Podlaski w 
2019 r. W 2019 r. dokonano 64 
sterylizacji/kastracji 
bezdomnych kotów i 10 
bezdomnych psów. Ponadto 
dokonano 70 
sterylizacji/kastracji/znakowania 
psów właścicieli oraz 142 kotów 
właścicieli oraz oznakowano 57 



psów właścicielskich. Do 
schroniska trafiło 12 psów, dwa 
psy ze schroniska zostały 
adoptowane, jeden pies zmarł. 

CEL V   ROZWÓJ INFRASTRUKTURY I KAPITAŁU SPOŁECZNEGO  

Nr KIERUNKI DZIAŁANIA   WSKAŹNIKI  REALIZATORZY FINANSOWANIE 
Realizacja wskaźników za lata 
2018 - 2019 

1. 

 

 

 
 
 
 
 
2.  
 

 

 

 

 
 
 
 

Wzbogacenie działalności o 

wspólne inicjatywy z 

bielskimi stowarzyszeniami 

oraz organizacjami. 

 
 
 
 
 
Uaktywnienie środowiska 
ludzi dorosłych i starszych 
poprzez odkrywanie i 
pokazywanie ich codziennych 
talentów (hobbystów z 
różnych dziedzin, robótek 
domowych, pasji literackich i 
artystycznych). 
 
 
 
 
 

Realizacja Pikników Organizacji 

Pozarządowych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Powołanie Miejskiej Rady 
Seniorów w Bielsku Podlaskim. 
 

 

 

 
Działalność ngo na rzecz 
środowiska senioralnego w mieście 
Bielsk Podlaski.  
 

Urząd Miasta, MBP, 

ośrodki sportu i kultury, 

ngo, grupy nieformalne 

Budżet samorządu 

miasta, MKiDZN- 

zadanie dotacyjne, 

środki zewnętrzne 

 

Zrealizowano. 24.06.2018 r. w 
Parku Królowej Heleny odbył się 
III Piknik Organizacji 
Pozarządowych. Wzięło w nim 
udział  13 organizacji 
pozarządowych, zaś 23.06.2019 
r. odbył się IV Piknik Organizacji 
Pozarządowych, w którym 
wzięło udział 10 organizacji.   
 
W 2018 r. odbyły się wybory na 
członków Miejskiej Rady 
Seniorów w Bielsku Podlaskim. 
Burmistrz Miasta w czerwcu 
ubiegłego roku powołał na 
członków MRS 11 os., w tym  
przedstawicieli ngo oraz 
mieszkańców miasta. W 2019 r. 
odbyło się 5 posiedzeń MRS. 
 
Zrealizowano. W 2018 r. 
organizacje pozarządowe 
działające na rzecz seniorów 
podejmowały i realizowały wiele 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ciekawych działań na rzecz 
seniorów w mieście, które m.in. 
były dotowane przez Miasto 
Bielsk Podlaski w ramach 
zadania publicznego: UTW 
zorganizował wiele ciekawych 
wydarzeń i spotkań, które miały 
na celu wyjście z domu seniora, 
czynne uczestnictwo w grupie, 
w radosnej i przyjaznej 
atmosferze, miłe spędzenie 
wolnego czasu z innymi 
seniorami oraz z młodzieżą 
szkolną, która również włączała 
się w organizację imprez. W 
wydarzeniach organizowanych 
przez UTW wzięło udział ponad 
200 seniorów w wieku 60+. 
Polski Związek Emerytów, 
Rencistów i Inwalidów 
zorganizował seniorom wyjazd 
do Teatru Dramatycznego w 
Białymstoku, w którym 
uczestniczyło 44 os. Dla wielu 
osób był to pierwszy wyjazd do 
teatru w życiu. Stowarzyszenie 
Pomocy Osobom 
Niepełnosprawnym „Szansa” 
zorganizowało wyjazd 
edukacyjny dla 45 os. do 
Muzeum Przyrodniczego w 
Białowieży oraz Rezerwatu 
Zwierząt połączony z 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Poprawa infrastruktury i 
doposażenia placówek 
edukacyjnych 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Termomodernizacja  przedszkoli i  
szkół podstawowych. 
 
 
 

organizacją ogniska. Polski 
Związek Niewidomych Okręg 
Podlaski dla 10 os. niewidomych 
i słabowidzących w wieku 60+ 
zorganizował warsztaty z 
tworzenia ozdób świątecznych 
wielkanocnych i 
bożonarodzeniowych. Działanie 
miało na celu przekonanie os. 
niewidomych i słabowidzących, 
że mimo dysfunkcji wzroku 
techniki plastyczne mogą stać 
się ich hobby. Ponadto 
zorganizowano ww. osobom 
wyjazd do teatru, który miał na 
celu włączenie tych os. w życie 
kulturalne i obcowanie ze sztuką 
na żywo. Stowarzyszenie 
Poetów Ziemi Bielskiej w BDK 
zorganizowało spotkanie 
poetyckie w ramach którego 
seniorzy zaprezentowali wiersze 
poety A. Salnikowa dzieciom. To 
wydarzenie miało na celu 
łączenie pokoleń, propagowanie 
zdrowego stylu życia i wartości 
ekologicznych.  
 
Zrealizowano. W 2018 r. 
zakończono termomodernizację 
obiektów publicznych: 
Przedszkola Nr 5 Krasnala 
Hałabały, Przedszkola Nr 7 



 
 
 
 
 
 
 
 
4. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
Pozyskanie środków na 
remont bibliotek i 
doposażenie księgozbioru, 
wdrożenie projektów 
innowacyjnych w 
bibliotekach,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termomodernizacja Miejskiej 
Biblioteki Publicznej  w ramach 
Narodowego Programu Rozwoju 
Czytelnictwa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kubusia Puchatka, Szkoły 
Podstawowej nr 3 z DNJB im. J. 
Kostycewicza,  Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. A. 
Mickiewicza. W 2019 r. 
rozpoczęto termomodernizację 
Przedszkola Nr 9 Leśna Polana. 
 
Zrealizowano. W ramach 
dwuletniego zadania „Biblioteka 
bez barier, remont windy i 
termomodernizacja budynku” 
Miejska Biblioteka Publiczna 
otrzymała dotację z 
Ministerstwa Kultury i 
Dziedzictwa Narodowego w 
kwocie 346.578,00 zł. W 2018 
roku przeprowadzono 
termomodernizację obiektu, zaś 
w 2017 roku zakończono 
remont windy. W 2019 r. MBP 
realizowała projekt „Mała 
książka – wielki człowiek” dla 
dzieci w wieku przedszkolnym 
na podstawie zawartego 
porozumienia w 2018 r. z 
Instytutem Książki. W ramach 
projektu MBP otrzymała 80 
wyprawek czytelniczych dla 
najmłodszych dzieci aktywnie 
biorących udział w projekcie. 
 
 



5.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. 
 

 

Doposażenie placówek 
oświatowych w pomoce 
dydaktyczne oraz placów 
zabaw. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inicjowanie i rozwój form 
integracji rodzin ze 
społecznością lokalną – 
wspieranie wypoczynku 
rodzinnego; 

Realizacja projektu pt. 
„Nowoczesna szkoła – drogą do 
rozwoju” ze środków EFS.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Przystąpienie do kampanii „Postaw 
na rodzinę”. 
 
 
 

Zrealizowano. W roku szkolnym 
2018/2019 w ramach projektu 
„Nowoczesna szkoła – drogą do 
rozwoju” cztery bielskie szkoły 
podstawowe, które biorą udział 
w projekcie doposażono w 
sprzęt TIK i oprogramowanie (tj. 
komputery przenośne, drukarki, 
urządzenia wielofunkcyjne, 
tablice interaktywne), pomoce 
dydaktyczne (m.in. mikroskopy, 
programy logopedyczne, książki, 
podręczniki, itp.) Do SP nr 3 
zakupiono sprzęt do 
prowadzenia zajęć integracji 
sensorycznej. Ponadto SP nr 2 i 
SP nr 4 utworzono dwie 
pracownie językowe, zakupiono 
sprzęt multimedialny  (tablice 
interaktywne, laptopy, 
projektory, drukarki, słuchawki). 
W roku szkolnym 2019/2020 
wszystkie zajęcia w ramach ww. 
projektu są kontynuowane, 
ponadto w SP2, SP4 i SP5 
założono wewnątrz szkolną sieć 
Wi-Fi. 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 r. Miasto Bielsk Podlaski w 
ramach 39 i 40 obchodów DNI 
BIELSKA realizowało  kampanię 
„Postaw na rodzinę”. której 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. 

współorganizowanie i 
promowanie imprez 
integracyjnych i kulturalnych, 
festynów, konkursów. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rozwój nieodpłatnych form 
rozwoju zainteresowań. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizacja kół zainteresowań w 
placówkach oświatowych i 
instytucjach kultury. 

celem było budowanie poczucia 
jedności z najbliższymi 
członkami rodziny, tworzenie 
okazji do wspólnego 
przebywania rodziców z 
dziećmi, propagowanie 
zdrowego stylu życia, 
kształtowanie postaw 
prozdrowotnych.  W różnego 
rodzaju działaniach wzięło 
udział około 1300 osób w 
każdym roku. Łączne wydatki 
poniesione na kampanię 
wyniosły 22 712,78 zł. 
 
Zrealizowano. W latach 2018-
2019 r. we wszystkich 
przedszkolach i szkołach oraz 
Bielskim Domu Kultury, 
Miejskiej Bibliotece Publicznej, 
Miejskim Ośrodku Sportu i 
Rekreacji realizowane były 
zajęcia dodatkowe i koła 
zainteresowań dla dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych 
odpowiednio do specyfiki danej 
placówki (m.in. zajęcia 
sportowe, plastyczne, 
czytelnicze, teatralne, 
muzyczne, taneczne, 
dziennikarskie, 
wolontarystyczne itp.). 
 



W latach 2018 – 2019 w ramach Strategii Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielsk Podlaski na lata 2014 – 2022 były realizowane 
następujące programy: 
 
1) Program Współpracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia  
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na poszczególne lata 2020, 2021, 2022. 
2) Gminny Program Ochrony Zdrowa Psychicznego w Bielsku Podlaskim na lata 2016-2020. 
3) Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Bielsku Podlaskim na lata 2016-2020.  
4) Gminny Program Wspierania Rodziny w Bielsku Podlaskim na lata 2018-2020. 
5) Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na poszczególne lata 2020, 2021, 2022. 
 
 

BURMISTRZ MIASTA 

 

 /-/ Jarosław Borowski 


